
Dados dos Cursos concomitantes e subsequentes do Campus Serra

1- Tabela com os cursos e dados dos últimos 5 anos (quando possível) sobre: vagas
ofertadas, candidato/vaga, matrícula efetuada;

Ifes Campus Serra

Curso: Técnico em Automação Industrial

Semestre letivo Vagas ofertadas candidato/vaga matrícula efetuada

2018/1 32 6,06 31

2018/2 32 4,75 32

2019/1 32 6,06 32

2019/2 32 5,88 32

2020/1 32 7,06 32

2020/2 0 0 0

2021/1 32 18,34 32

2021/2 32 24,3 32

2022/1 32 3,18 32

2022/2 32 1,28 32

2023/1 32 1,75 32

2023/2* 32 1,16 10

*Edital 137/2023 de vagas remanescentes completaram o quadro de vagas

Curso: Técnico em Informática

Semestre letivo Vagas ofertadas candidato/vaga matrícula efetuada

2018/1 40 3,93 40

2018/2 40 3,78 40

2019/1 40 5,22 40

2019/2 40 4,73 40

2020/1 40 5,73 40



2020/2 0 0 0

2021/1 32 14,94 36

2021/2 40 17,9 39

2022/1 40 2,47 40

2022/2 40 0,9 40

2023/1 40 2,15 40

2023/2* 40 1,15 17

*Edital 137/2023 de vagas remanescentes completaram o quadro de vagas

Curso: Técnico em Manutenção e Suporte em Informática

Semestre letivo Vagas ofertadas candidato/vaga matrícula efetuada

2018/1 32 1,81 32

2018/2 32 1,44 32

2019/1 32 1,75 32

2019/2 32 1,31 32

2020/1 32 1,56 32

2020/2 0 0 0

2021/1 32 5,16 31

2021/2 32 7,62 27

2022/1 32 1 32

2022/2 32 0,28 0

2023/1* 0 0 0

2023/2* 0 0 0

* Curso suspenso



1.2- Contextualização dos cenários vivenciados pelo campus com os cursos ofertados,
trazendo informações sobre divulgação dos cursos para a comunidade e outras que o
campus julgar importantes para a compreensão do contexto em que se encontram os
cursos;

SEGUEM AÇÕES DA CCSE NO PERÍODO DE PROCESSO SELETIVO:

1) Divulgação em nossas redes sociais e site;
2) Envio de e-mail as escolas da Serra - E-mails foram retirados do site da Sedu;
3) Envio de cartazes as escolas próximas;
4) Envio de cartazes para afixação em ônibus da Grande Vitória;
5) Entrega de cartazes a alguns servidores para afixação em comércios ou locais próximos
à moradia do servidor.

DIVULGAÇÃO DO CURSO POR PARTE DA CGP:

Curso de Eletricista Predial de Baixa Tensão - Proeja:

Ação: Dia da Família na Escola (música, sorteio de brindes, lanche compartilhado);

Objetivo: Promover a integração dos alunos e suas famílias; divulgar o curso,
desenvolvimento da auto-estima e a sensação de pertencimento ao campus;

Resultado: A maioria dos alunos compareceu com 2 ou 3 membros da família. Foi um
momento muito bom de confraternização.

Curso de Eletricista Predial de Baixa Tensão - Proeja:

Ação: Envio dos editais de processo seletivo para todos os egressos com solicitação de
reenvio para amigos, parentes, vizinhos etc.

Objetivo: Divulgar o processo seletivo do curso por meio dos ex-alunos

Resultado: O curso sempre possui candidatos nos processos seletivos

2- As ações de acompanhamento dos índices realizadas nos últimos 5 anos;

3- As ações de acompanhamento com egressos;

Curso Técnico em Automação Industrial:

Ação: Contato telefônico com todos os alunos desistentes

Objetivo: Conhecer os motivos das desistências a fim de verificar se foram motivadas por
fatores que envolvem o campus.



Resultado: 100% dos alunos relataram que desistiram por problemas pessoais: trabalho,
mudança de estado e cidade e sobrecarga de tarefas por fazerem o ensino médio em outra
instituição.

Curso de Eletricista Predial de Baixa Tensão - Proeja:

Ação: Contato telefônico com todos os egressos;

Objetivo: Saber se estão trabalhando na área do curso, se o curso possibilitou mudanças
em suas vidas e quais foram;

Resultado: Todos responderam que o curso mudou suas vidas para melhor. Conseguiram
concluir o ensino médio e ainda aprenderam a fazer instalações de ventiladores, chuveiros,
consertos de tomadas etc. A grande maioria relatou que não trabalha na área do curso, mas
que fazem consertos em casa, vizinhos e familiares.

4- Ações realizadas para melhorias do número de inscritos e de concluintes;

Número de inscritos:
- Ações veiculadas na rádio a partir de colegas ligados à essa mídia
- Apresentação dos cursos às escolas do município, a partir do Projeto Ifes Portas

Abertas.

Número de concluintes:
- Acompanhamento pedagógico do desenvolvimento dos alunos
- Projeto de monitoria voluntária

5- Planejamento do campus para as próximas ofertas frente ao cenário desenhado com os
dados: revisar PPC, incluindo atualização dos arranjos sócio-produtivos e culturais locais e
com nova pesquisa de demanda, suspender o curso, ampliar a divulgação, rever as
estratégias de divulgação do curso etc.

- Revisões de PPC, de forma a otimizar as grades, diminuir evasões. Previsão para os
novos PPCs começarem a ser aplicados em 2024/2

- Oferta regular dos cursos de Informática para Internet e Mecatrônica, de forma
semestral em turnos alternados (primeiro semestre: matutino; segundo semestre:
vespertino), visando aumentar o número de vagas de integrado e solucionar
questões de dependência

- Aumento na oferta de vagas de cursos técnicos integrados, de 96 para 144
- suspensão do Curso Técnico Integrado em Internet das Coisas, para ajuste na oferta

de cursos e aumento no número de vagas
- suspensão do Curso Técnico Concomitante em Manutenção e Suporte, por conta de

baixa procura


