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23 de novembro de 2018

No dia vinte e trés de novembro de dois mil e dezoito, as nove horas, reuniu-se a Camara de Ensino
Técnico, via webconferéncia, sob a Presidéncia do Diretor de Ensino Técnico, o senhor Rubens
Marques, com a presenca dos seguintes membros: Leonardo Nunes Domingos; Augusto Cesar
Machado Ramos; Dayane Graciele de Jesus Miranda Contarato; Felipe Cuquetto Piekarz; Marianna
Fontes Leal; Richard Allen de Alvarenga; Marisa Cruz Coser; Charlles Monteiro; Anderson
Antonio Alves Cesario; Rodrigo Guedes dos Santos; Jennifer Vialli Travesani; Marcio Almeida Co;
Wagner Teixeira da Costa; Ediron Natalli Gomide; Carla Ribeiro Macedo; Fernanda Zanetti
Becalli; Ricardo Furtado Rodrigues; Charles Moreto; Alfonso Indelicato; Ednéia Nunes da Silva;
Carlos Roberto Coutinho; Sanandreia Torezani Perinni; Eloana Costa de Morais; Daniel José
Ventorim Nunes; Flavio Palhano Fernandes; Adelson de Azevedo Moreira; José Modesto da
Fonseca; Lucio Marques Pecanha; Vinicius Silva da Cunha; Jean Pierre de Oliveira Bone;
Alexsandra Gomes Biral Stauffer; Luciano Rodrigues Perini e Sheila Fatla Muniz. Convidados:
Flavio Lopes, Ana Raquel de Souza Rodrigues e Vinicius Moura Marques. O Diretor de Ensino
Técnico, Rubens Marques, abriu a reunido, agradeceu a presenga de todos e em seguida fez a
leitura da pauta, com os seguintes pontos: 1 Informes; 2 Aprovacdo das atas das reunides
realizadas em 27 de agosto e em 05 de outubro de 2018; 3 Apreciacdo da revisao do Projeto
Pedagogico do Curso Técnico em Automacido Industrial do Campus Serra; 4 Apreciacao da
revisio do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho do Campus
Vitoria; S Apreciacio da revisio do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Administracio
integrado ao Ensino Médio do Campus Centro-Serrano; 6 Apreciacio da solicitacio de
aumento do nimero de vagas do Curso de Qualificacdo Profissional em Eletricista Instalador
Predial de Baixa Tensdo do Campus Serra de 40 vagas para 50 vagas; 7 Apreciacio da
solicitacio de alteracio na matriz curricular (Arte) do Curso Técnico em Agricultura
integrado ao Ensino Médio do Campus Centro-Serrano; 8 Apreciacio da solicitacio de
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Teresa; 9 Apreciacio da solicitacdo de alteracio de artigo de regulamento do sistema interno
de avaliacdo escolar do Campus Itapina; 10 Apreciacio da solicitacio de extin¢cio do Curso
Técnico em Administracdo subsequente ao Ensino Médio do Campus Centro-Serrano; 11
Apreciacao da solicitacdo de alteracdo do niimero de turmas dos Cursos Técnicos em Pesca e
em Aquicultura integrados ao Ensino Médio do Campus Piuma; 12 Apreciacio do calendario
de reunides da Cimara de Ensino Técnico para 2019. A pauta foi aprovada por todos. Rubens
abriu o item 1, informando que o Pro-Reitor de Extensdo, sr. Renato Tannure, havia solicitado que
os servidores observassem a regulamentacdo de atividades docentes que estava em consulta publica
e que dessem suas contribui¢cdes. Informe 2. Leonardo (Proen) mencionou que a Pro-Reitoria de
Ensino (Proen) havia enviado um memorando aos campi estipulando um prazo até o dia 30 de
novembro de 2018 para o envio dos calendarios preenchidos em conformidade com as mascaras
encaminhadas. Leonardo informou que havia participado da comissdo responsavel pela elaboracao
do modelo de calendario e que também fazia parte da Assessoria de Gestdo Educacional,
responsavel pelas anélises dos calendarios. Leonardo mencionou que no calendério constava uma
observagao informando que os sabados nao letivos também poderiam ser utilizados para aulas
extras ou reposi¢do. Todavia, essa observagdo traz uma forma coringa de utilizagdo dos sédbados e
contraria a principal fun¢do do calendéario que ¢ a comunicagdo com a comunidade para informar
os dias letivos, as provas finais, etc. para os alunos se planejarem. Assim, considerando que existe a
possibilidade de retificagdo de calendarios até o final do ano, a sugestdo ¢ a retirada da referida
observacdo, pois no calendario devem ser indicados quais serdo os sabados letivos. Informe 3.
Leonardo fez um breve relato sobre as agcdes complementares ao ensino, destacando que o cadastro
dessas acdes estava deslocado em outra assessoria, mas que atualmente era realizado pela
Assessoria de Gestao Educacional. Leonardo informou que para o proximo ano seria elaborado um
novo edital mais detalhado, mais intuitivo e mais orientador para quem elabora a acdo. O objetivo ¢
que haja um alinhamento desde o proponente da acdo passando pelos demais setores responsaveis
até a emissao do certificado. Leonardo perguntou qual era a finalidade do certificado. Sanandreia
(Campus Centro-Serrano) mencionou que no Campus Centro-Serrano os estudantes utilizavam o
certificado para incluir no curriculo para fins de emprego. Sanandreia informou que para 2019, o
campus pretendia utilizar os certificados em editais internos para pontuagdo e citou como exemplo
o edital de monitoria. Leonardo informou que em 2019 seriam dadas orientagdes aos diretores de
ensino sobre o preenchimento das referidas agdes. Leonardo informou que em breve a Proen teria
um site, no qual seriam publicados os projetos de agdes complementares dos campi para que todos
pudessem acessar e compartilhar ideias. Isso dara mais transparéncia aos projetos e visibilidade as
acdes complementares. Charles (Campus Santa Teresa) sugeriu que existissem categorias de acdes
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Serra) sugeriu que fossem criadas comissdes nos campi para analisar os projetos em vez de ser
responsabilidade do diretor de ensino. Leonardo concordou com a sugestdo e mencionou que havia
pensado em incluir uma analise pedagogica para verificar se de fato a agdo complementa o ensino
do respectivo curso. Charles (Campus Santa Teresa) mencionou que a ideia era muito boa e
questionou como estavam os setores pedagdgicos dos campi, pois no Campus Santa Teresa havia
muitas demandas e poucos profissionais no setor. Leonardo mencionou que era preciso conversar
com o Forum de Gestao Pedagogica (FGP) antes de tomar qualquer decisdo. Wagner (Campus
Serra) informou que no Campus Serra existia uma comissao formada por professores de vérias
areas e pedagogo e que a comissdo gerenciava todo o projeto. Leonardo destacou que a criagdo de
comissdo seria interessante e perguntou se os presentes concordavam com a institui¢do de
comissdes para analise das acdes complementares, com carga horaria prevista para a realizagao das
atividades. Os membros concordaram e Leonardo mencionou que a sugestao seria analisada. Para o
item 2, foram submetidas aos membros da Camara as Atas das reunides anteriores, realizadas em
27 de agosto e em 05 de outubro de 2018; as Atas foram aprovadas por todos. Rubens abriu o item
3, apreciacao da revisao do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Automagdo Industrial do
Campus Serra, ¢ a palavra foi passada para Leonardo Nunes Domingos para apresentagao do
parecer pedagdgico. Leonardo fez um breve comentério sobre a necessidade de cumprimento da
determinagdo prevista na resolu¢do 11/2015 referente ao envio de documento com as justificativas
dos itens ndo acatados e a informag¢ao daquilo que a comissao acatou, pois esse documento ajuda a
Camara a tomar a decisao. Em seguida, Leonardo fez a apresentagdo do parecer mencionando que
havia solicitado a reformulacdo nos pontos estruturais do projeto, tais como a matriz curricular, a
justificativa (que necessita ser inserida) e os objetivos, para atender as deliberagdes da Resolucao
CNE/CEB n° 6/2012. Leonardo destacou que a matriz curricular ndo abordava as questdes humanas
dentro do ensino profissional conforme previsto na legislagdo. Referente as Concepgdes e
Finalidades, Leonardo mencionou que o curso era oferecido nas modalidades concomitante e
subsequente e que havia sido solicitado que o PPC apresentasse a informacao exata de qual seria a
forma de oferta, pois a Resolugdo CNE/CEB n°® 6/2012 e¢ o Parecer CNE/CEB n° 11/2012
claramente ndo autorizam a utilizacdo de duas formas de oferta, pelo contrario, discriminam
estritamente o perfil para cada forma de oferta, isto ¢, concomitante, ofertada a quem ingressa no
Ensino Médio ou ja o esteja cursando ou subsequente, desenvolvida em cursos destinados
exclusivamente a quem ja tenha concluido o Ensino Médio. Em relagdo as Estratégias Pedagdgicas,
Leonardo solicitou a devida retificacao do item “E. Ensino a Distancia — EaD”, pois a informacao
da oferta de “no maximo 20% (vinte por cento) do total de aulas de cada componente curricular em
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curricular completamente a distancia, mas de atividades ndo presenciais. Para a oferta de 20%
(vinte por cento) da carga horéria a distdncia em cursos presenciais, € necessario discriminar a
carga horaria destinada aos estudos a distancia e presencial na matriz curricular, indicando o
percentual do componente curricular, do periodo letivo e do curso que sera ofertado
presencialmente e a distdncia. Também ¢é necessario apresentar metodologia adequada, recursos
tecnologicos disponiveis, forma de avaliacdo, registro de atividades, acompanhamento pedagogico
e discriminacdo no ementario. Considerando que, apesar da parte ofertada a distdncia, o curso
permanece com modalidade presencial, os procedimentos supracitados visam dar ciéncia
antecipada aos docentes, equipe pedagdgica e discente de como serdo ofertadas as disciplinas
(porcentagem a distancia) e quais os recursos humanos e materiais disponiveis para o acesso a parte
ndo presencial. Leonardo orientou que fosse realizada a supressao do item ou a inclusdo das
informacodes solicitadas. Quanto aos pré-requisitos, € necessario estipular os pré-requisitos por
componente curricular, ndo por modulo. Leonardo solicitou a substitui¢do dos planos de ensino por
ementario, estritamente nos moldes do item 6.2 do Anexo I da Resolu¢do do Conselho Superior n°
11/2015. Finda a apresentacdo, a palavra foi passada para o prof. Vinicius Moura Marques para
apresentacdo do parecer técnico. Vinicius apresentou o parecer destacando alguns itens que
precisavam ser ajustados ou mais bem escritos. Flavio Lopes, coordenador do curso, tomou a
palavra e informou que os ajustes solicitados no parecer técnico haviam sido realizados. Quanto ao
parecer pedagogico, Flavio informou que a comissdo havia concordado com a maioria das
sugestoes. Houve discordancia em relagdo a oferta de até 20% (vinte por cento) da carga horaria a
distancia. Flavio explicou que de acordo com a legislagdo também era possivel planejar o curso
com parte ndo presencial, desde que repeitados os minimos previstos de dura¢do e carga horaria
total. O curso pode incluir atividades ndo presenciais em até 20% (vinte por cento) da carga horaria
diaria ou de cada tempo de organizagdo curricular, desde que haja suporte tecnologico e que seja
garantido o necessario atendimento por docentes e tutores. Flavio destacou que ndo era necessario
trabalhar com todas as disciplinas e que havia sido colocado como opcional ao docente. Além
disso, a comissao também discordou da sugestdo referente aos planos de ensino. Flavio explicou
que a comissao entendia que o plano de ensino atendia ao modelo proposta pela resolugao 11/2015
e que inclusive estava mais atualizado, pois apresenta ao docente facilidades para elaboragdo do
planegjamento do componente curricular. O modelo previsto na resolucdo ndo apresenta as
estratégias para a modalidade a distdncia e nem para a educacdo para pessoas com necessidades
especiais. Wagner (Campus Serra) explicou como havia sido realizada a reformulagdo do PPC e
informou que o campus tinha enviado a resposta aos pareceres por meio de memorando. Em
seguida, Wagner fez a apresentacdo do memorando. Leonardo fez a leitura da resolugdo CNE/CEB
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explicou que o parecer havia sido um documento prévio anterior a resolu¢do. A resolugdo ¢é
superior ao parecer ¢ eliminou a possibilidade de tempo de organiza¢do curricular. Leonardo
esclareceu que a questao estava alinhada com as procuradorias dos institutos federais, explicou que
a proposta de utilizagao de 01 (um) dia todo a distancia no ensino médio ndo havia sido aceita pela
Procuradoria do Ifes e destacou a importancia em limitar o percentual de até 20% (vinte por cento)
em relacdo ao dia. Leonardo mencionou que era importante esse item estar previsto no PPC e
reiterou a necessidade da alteracdo se o campus tivesse interesse em ofertar o percentual de até
20% (vinte por cento) da carga horaria a distdncia. No PPC deve ser informada a carga horéria de
cada componente curricular que serd ofertada a distdncia. Em relacdo ao ementario, Leonardo
informou que ele ndo trazia a metodologia e nem a forma de avaliacdo. Além disso, ¢ um padrao de
PPC da institui¢do. Leonardo mencionou que os projetos seriam publicados no site do Ifes e
destacou que era importante haver um alinhamento. Leonardo reiterou a necessidade de ajustes em
conformidade com a resolugdo 11/2015. Wagner (Campus Serra) agradeceu aos pareceristas e
informou que a comissdo se reuniria para fazer os acertos do item referente aos 20% (vinte por
cento) a distancia e aos planos de ensino. Wagner mencionou que a comissao entraria em contato
com o parecerista Leonardo para orientagdo. Findas as apresentacdes e os devidos esclarecimentos,
a revisdo do PPC foi aprovada. Para o item 4, apreciacdo da revisdo do Projeto Pedagdgico do
Curso Técnico em Seguranga do Trabalho do Campus Vitoéria, a palavra foi passada para Leonardo
Nunes Domingos para apresentagdo do parecer pedagodgico. Leonardo fez um breve relato
mencionando que o PPC estava bem coeso e alinhado. Quanto a organizacao curricular, Leonardo
explicou que seria necessario informar o que exatamente seriam as disciplinas “Modelo de Pratica
Profissional I e II”, e como funcionaria a “Empresa Modelo”, destacando qual seria a efetiva
contribuicdo desse conhecimento pratico para a formacao pretendida. Leonardo informou que era
necessario observar também a solicitagdo sobre Planos de Ensino das disciplinas “Modelo de
Pratica Profissional I e II”, pois o aluno terd que realizé-las e deverd ser obrigatoria a oferta pelo
campus. Em relagdo ao estagio supervisionado, Leonardo mencionou que o trecho “ao término do
curso ¢ do prazo de integralizacdo, ao estudante que nao conseguir estagiar, sera permitida a
mudanca do caracter do estagio para nao obrigatério” estd divergindo da norma institucional
vigente, conforme a qual nenhuma forma de estagio, seja obrigatério ou ndo obrigatério, pode
ocorrer apos o prazo de integraliza¢do. O texto extraido do projeto também estd irregular quando
apresenta a possibilidade de “mudanga do caracter do estagio para nao obrigatorio”, tendo em vista
que nem a legislacao, nem a Resolucao do Conselho Superior autorizam esta possibilidade. Quando
o art. 4°, §3° da Resolug¢ao CS n°® 28/2014 apresenta a possibilidade de existéncia dos 02 (dois) tipos
de estdgio (ndo obrigatorio e obrigatdrio), se refere, com efeito, a possibilidade de o estudante
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para estagio obrigatorio (tempo, pré-requisito e formacdo esperada). Também foi solicitada a
substituicao dos planos de ensino por ementario, estritamente nos moldes do item 6.2 do Anexo I
da Resolugdo do Conselho Superior n® 11/2015. Marisa Cruz Coser, coordenadora do curso, tomou
a palavra e fez um breve relato explicando que as disciplinas “Modelo de Pratica Profissional I e
II” haviam sido alteradas para “Projeto Integrador I e II”. Marisa explicou que a empresa era
ficticia e que havia professores responsaveis pela avaliagdo e os professores tutores para darem o
suporte. Finda a apresentagdo e os devidos esclarecimentos, a revisao do PPC foi aprovada. Para o
item 5, apreciacdo da revisao do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Administragao
integrado ao Ensino Médio do Campus Centro-Serrano, Rubens explicou que seria apenas uma
alteracdo na matriz do curso. Em seguida, a palavra foi passada para Ana Raquel de Souza
Rodrigues para apresentacdo do parecer pedagdgico. Ana Raquel fez um breve relato explicando
que como o projeto analisado ja havia sido submetido aos pareceres pedagdgico e técnico em
reunido anterior da Camara de Ensino Técnico e a oferta do curso ja havia sido autorizada pela
Resolugao CS n° 14/2018, a nova submissdo caberia o parecer apenas do item 6, referente a
organizacao curricular. Ana Raquel mencionou que a disciplina de Artes era oferecida no 3° ano do
curso de Agricultura, enquanto no curso de Administracao essa disciplina era ofertada no 1° ano do
curso. A disciplina de Fisica é ofertada apenas com 01 (uma) aula semanal no 2° ano de
Agricultura, enquanto no curso de Administragdo, essa disciplina ¢ ofertada com 02 (duas) aulas
semanais no mesmo ano. Quanto aos nomes dos componentes curriculares que sdo repetidos nos
diferentes anos do curso, cabe a indicacdo, em algarismos romanos, do nivel da oferta, por
exemplo: Matematica I, II e III. Essa indicacdo deve ser feita tanto na matriz quanto nos
ementarios. H4 uma distor¢do do quantitativo minimo de semanas consideradas no ano letivo para
fins de célculo entre as disciplinas da base nacional comum e do nucleo profissional. Enquanto a
base nacional comum fez uso de 40 (quarenta) semanas de aulas, o niicleo comum calculou a carga
horaria de suas disciplinas tomando por base 36 (trinta e seis) semanas. Se for considerada a hora-
aula de 50 (cinquenta) minutos em 40 (quarenta) semanas, o ntcleo profissional suprime 116 horas
da carga horaria total da matriz curricular, o que altera, substancialmente, a carga horaria total do
curso integrado. Ana Raquel sugeriu padronizar a oferta de todas as disciplinas para 40 (quarenta)
ou 36 (trinta e seis) semanas no ano letivo, a fim de que a carga horaria total do curso seja
devidamente apresentada. Quanto ao ementario, Ana Raquel solicitou que a comissdo desse atengao
especial a redacao dos objetivos das disciplinas, pois na maior parte dos ementarios os objetivos
eram amplos e muito gerais. A relagdo entre objetivos e contetidos das disciplinas ndo esta clara no
PPC. Os objetivos devem ser mais especificos, relacionados com os itens e subitens dos contetidos
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curricular para adequar a matriz de referéncia. A disciplina de Artes ficard no primeiro ano nos dois
cursos integrados ofertados pelo campus. Sanandreia informou que as sugestdes seriam acatadas.
Findos os esclarecimentos, a revisao do PPC foi aprovada. Para o item 6, apreciag¢do da solicitacao
de aumento do niimero de vagas do Curso de Qualificagao Profissional em Eletricista Instalador
Predial de Baixa Tensdo do Campus Serra de 40 (quarenta) para 50 (cinquenta) vagas, a palavra foi
passada para Wagner Teixeira da Costa, Diretor de Ensino do Campus Serra, para apresentagao da
solicitacdo. Wagner fez um breve relato sobre o curso, destacando que o referido curso era ofertado
no turno noturno € que a evasao era alta. Wagner explicou que a solicitacdo era para aumentar o
namero de vagas de 40 (quarenta) para 50 (cinquenta) vagas e também para alterar a entrada de
semestral para anual. Wagner explicou que a procura pelo curso na metade do ano havia sido muito
baixa e que a alteragdo da entrada para anual também liberaria carga horaria docente. Vinicius
(Campus Sao Mateus) questionou se valeria a pena aumentar o nimero de vagas se a evasao estava
alta. Wagner explicou que o aumento do nimero de vagas seria para compensar a evasio e
acrescentou que no inicio do ano a procura era maior. Leonardo (Proen) mencionou que alguns
campi haviam solicitado aumento de vagas semanas antes da publicacdo do edital do processo
seletivo. Os aumentos de vagas solicitados foram autorizados para o processo seletivo 2019/1, mas
os campi que tiverem necessidade de aumentar o nimero de vagas novamente deverdo solicitar
com antecedéncia para que esteja oficializado para o proximo processo seletivo. Finda a
apresentacao e os devidos esclarecimentos, a solicitagdo de aumento do nimero de vagas e de
alteracao de entrada do Curso de Qualificagao Profissional em Eletricista Instalador Predial de
Baixa Tensdo foram aprovadas. Para o item 7, apreciacdo da solicitagdo de alteracdo na matriz
curricular (Arte) do Curso Técnico em Agricultura integrado ao Ensino Médio do Campus Centro-
Serrano, a palavra foi passada para Sanandreia Torezani Perinni, Diretora de Ensino do Campus
Centro-Serrano, para apresentacao da solicitacdo. Sanandreia explicou que o campus nao tinha
professor de Artes e que por isso a disciplina havia sido jogada para o terceiro ano. O campus
conseguiu um professor que iniciou as atividades em agosto e agora estd pedido a alteracdo da
oferta da disciplina para o primeiro ano. Findos os esclarecimentos, a solicitagdo de alteracdo na
matriz curricular do Curso Técnico em Agricultura integrado ao Ensino Médio foi aprovada. Para o
item 8, apreciagdo da solicitagdo de alteragdo de artigo do regulamento do sistema interno de
avaliacdo escolar do Campus Santa Teresa, a palavra foi passada para Charles Moreto, Diretor de
Ensino do Campus Santa Teresa, para apresentacdo da proposta. Charles fez um breve relato
informando que a recuperacao final do campus estava ocorrendo em fevereiro do ano seguinte.
Charles explicou que isso tinha sido questionado pela Proen no momento em que o campus havia
enviado os calendéarios e que o proprio campus tinha observado que ndo houvera aumento
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problemas de ensalamento, totalizacdo de resultados finais, geracdo de relatorio de gestdo, entre
outros. Assim, o campus decidiu solicitar a alteracdo do artigo, de modo que as recuperagdes finais
passem de fevereiro do ano seguinte para dezembro do ano em curso. Charles explicou que tinha
sido realizada uma assembleia com os pais, professores e alunos e que o resultado havia sido a
alteracdo. Rodrigo (Campus Pitima) perguntou se o campus tinha apenas 01 (uma) recuperagao.
Vinicius (Campus S3o Mateus) perguntou se se tratava da recuperacgdo paralela. Charles explicou
que havia a recuperagdo paralela ao longo do ano e também semestral. Charles esclareceu que se
tratava apenas da recuperagao final. Findos os esclarecimentos, a solicitacao de alteracao de artigo
do regulamento do sistema interno de avaliacdo escolar do Campus Santa Teresa foi aprovada.
Rubens abriu o item 9, apreciacdo da solicitagdo de alteragdo de artigo do regulamento do sistema
interno de avaliagdo escolar do Campus Itapina, e passou a palavra para Anderson Cesario para a
apresentacao da proposta. Anderson fez um breve relato informando que o campus havia proposto a
alteracdo do sistema de avaliagdo limitando a 03 (trés) componentes curriculares para a avaliagdo
final. A nota final ndo seria mais a média aritmética do resultado anual com a nota da avalia¢ao
final, mas passaria a ser a maior nota entre elas. Anderson explicou que o campus havia feito um
levantamento dos rendimentos (aprovagao/retencao) dos anos passados e observado a retencao de
todos os alunos que haviam sido submetidos a avaliacdo final em mais de 03 (trés) componentes
curriculares. Ainda considerando a avaliagdo global e continua do aluno, foi decidido ndo fazer
mais a média aritmética das notas. Vinicius (Campus Sao Mateus) perguntou se o aluno poderia
passar o ano todo sem fazer nada, fazer uma prova no final do ano e se obtiver média ser aprovado.
Anderson mencionou que mesmo nesse caso, conforme a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) deve-se
valorizar o aluno. Se ele apresentar um conhecimento suficiente para atingir a média, ele deve ser
aprovado. Leonardo mencionou que o Regulamento da Organizagdo Didatica (ROD) permitia a
escolha entre a dependéncia ou a avaliagdo final. O ROD delega a autonomia didatico-pedagogica
aos campi e possibilita a criagio de um regulamento de avaliagdo final em detrimento da
dependéncia. Pode ser utilizada a média entre o resultado da avaliacdo final e o resultado final do
ano. Quando o ROD limita o ndo uso da média aritmética ou ponderada, ele se refere a recuperagao
paralela. Findos os esclarecimentos, a solicitacdo de alteragcdo de artigo do regulamento do sistema
interno de avaliacdo escolar do Campus Itapina foi aprovada com 14 (quatorze) votos favoraveis,
01 (um) voto contrario e 02 (duas) abstencdes. Para o item 10, apreciacdo da solicitagdo de
extingdo do Curso Técnico em Administragao subsequente ao Ensino Médio do Campus Centro-
Serrano, a palavra foi passada para Sanandreia Torezani Perinni, Diretora de Ensino do Campus
Centro-Serrano, para apresentacdo do pedido. Sanandreia fez um breve relato informando que
havia sido solicitada a suspensdo da oferta do curso para 2019/1 porque o campus ainda estava

fazendo a andlise para a oferta do curso de graduagdo em administragdo. Tendo em vista que o PPC




do curso de Bacharelado em Administragdo estd finalizando a tramitacdo, o campus decidiu
solicitar a extingdo do Curso Técnico em Administracdo subsequente ao Ensino Médio. Daniel
(Campus Cachoeiro) mencionou que era preciso haver mais cautela na abertura de cursos técnicos
concomitantes e subsequentes, pois era muito comum, principalmente em cidades pequenas, que as
demandas para esses cursos fossem sazonais, o que muitas vezes ndo viabiliza o investimento.
Findos os esclarecimentos, a extingdo do Curso Técnico em Administracdo subsequente ao Ensino
Médio foi aprovada. Houve ampla discussdo sobre a regulamentacao de avaliacao final prevista no
ROD e Leonardo esclareceu que quando o ROD possibilita o uso de avaliagdo final, ele orienta o
uso de média. Conforme art. 83: “Nos campi que ndo adotarem o regime de dependéncia, sera
ofertada a oportunidade de realizacdo da Avaliacdo Final de acordo com a Se¢do IV. § 1° O
professor do componente curricular no qual o estudante foi inabilitado deverd ministrar o
quantitativo de aulas correspondentes a carga horaria semanal da disciplina e ao contetido que sera
avaliado, antes da aplicagdo da Avalia¢do Final, em periodo previsto em calendario a ser divulgado
pelo Setor Pedagogico competente. § 2° Apos a realizagdo da Avaliagdo Final, para fins de
aprovacao no componente curricular no qual o estudante foi inabilitado, o estudante devera obter
nota final igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, calculada pela média aritmética entre a média
final e a nota da avaliagdo final”. Marcio (Campus Vitdria) mencionou que no item 9, apreciacao da
solicitagdo de alteracdo de artigo do regulamento do sistema interno de avaliacdo escolar do
Campus Itapina, havia sido aprovado algo contrario ao ROD. Leonardo esclareceu que o
regulamento do Campus Itapina previa a ndo realizagdo da média entre o resultado final do ano
letivo e a prova final e que o ROD orientava o uso da média. Marcio informou que a Camara nao
poderia aprovar o referido regulamento. Anderson (Campus Itapina) perguntou se o ROD nao
estava ferindo a LDB e Leonardo explicou que a recuperagao, conforme a LDB, era
preferencialmente paralela, mas ndo impedia o Ifes de colocar também a prova final. O Ifes na
autonomia didatico-pedagogica opta pela recuperagdo paralela, mas abre aos campi a possibilidade
de fazer a prova final. Em nenhum momento o regime de avaliagdo final ocorre em detrimento da
recuperagdo paralela. A avaliacao final se relaciona com a dependéncia, ou seja, aos campi que nao
adotam o regime de dependéncia ¢ ofertada a oportunidade de realizagdo da avaliagao final. Alguns
pareceres do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) indicam que a recuperagdo paralela nio
necessariamente inviabiliza a prova final. Leonardo recomendou que o regulamento fosse revisado
com mais calma, destacando que se houvesse algum item de urgéncia o campus poderia fazer uma
reunido com os pais e professores e explicar que provisoriamente alguns itens ndo seriam
utilizados. Em 2019 elabora-se um documento com mais tranquilidade. Rubens perguntou se a

Camara manteria ou ndo a aprovagdo. Rubens sugeriu retirar o item da pauta e remeter ao campus

Itapina para refazer o regulamento com a assessoria da Proen. Todos concordaram. Para o item 11,



apreciacdo da solicitacdo de alteragdo do niimero de turmas dos Cursos Técnicos em Pesca e em
Aquicultura integrados ao Ensino Médio do Campus Piima, a palavra foi passada para Rodrigo
Guedes dos Santos, Diretor de Ensino do Campus Piima, para apresentacao da solicitagao. Rodrigo
fez um breve relato explicando que o pedido era para acertar a resolugdo de oferta dos referidos
cursos, pois desde 2017 o campus estava ofertando 04 (quatro) turmas, mas nas resolugdes estavam
previstas 02 (duas) turmas. Rodrigo explicou que o campus tinha salas, professores e laboratérios
suficientes para a oferta de 04 (quatro) turmas. Rubens mencionou que no processo seletivo 2019/1
alguns campi haviam solicitado autorizacdo para ofertar um quantitativo de vagas superior ao
previsto na resolu¢do de oferta dos cursos e que a pro-reitora de ensino havia autorizado na
condicdo de que os campi regulamentassem os quantitativos de vagas ofertadas. Findos os
esclarecimentos, a solicitagdo de alteracdo do niumero de turmas dos Cursos Técnicos em Pesca e
em Aquicultura integrados ao Ensino Médio foi aprovada. Rubens abriu o item 12, aprecia¢ao do
calendario de reunides da Camara de Ensino Técnico para 2019, e apresentou as sugestdes de datas
das reunides para 2019: 1* reunido 11/03/2018 (presencial); 2* reunido 03/06/2018 (a distancia); 3?
reunido 26/08/2018 (presencial) e 4* reunido 11/11/2018 (a distancia). O calendério de reunides da
Céamara de Ensino Técnico para 2019 foi aprovado. Nada mais havendo a discutir, Rubens Marques
deu por encerrada a reunido. Eu, Leonardo Nunes Domingos, lavrei a presente ata, que sera
submetida a aprova¢do de todos os presentes. Vitoria, vinte e trés de novembro de dois mil e

dezoito.




