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No dia vinte e seis de setembro de dois mil e vinte e dois, as catorze horas, reuniu-se a Cdmara de
Graduacdo, via webconferéncia, sob a presidéncia da Pro-Reitora de Ensino, a senhora Adriana
Pionttkovsky Barcellos, com a presenga dos seguintes membros: Aldieris Braz Amorim Caprini,
Tatiane Policario Chagas, Thiarla Xavier Dal-Cin Zanon, Amabeli Dell Santo, Eliane Oliveira Lorete,
Cleziel Franzoni da Costa, Benvindo Sirtoli Gardiman Junior, Bianca Passos Arpini, Renner Sartério
Camargo, Eloana Costa de Morais, Gabriel Garcia Pereira, Jackson Junior Klein, Luciano Lessa
Lorenzoni, Flavia Pereira Puget, Carlos Eduardo Silva Abreu, Leandro Bueno, Oséias Soares
Ferreira, Emmanuela Melo de Andrade Sternberg, Simone lzoton Nascimento da Silva, Mara
Cristina Ramos Quartezani, Filipe Leoncio Braga, Emilene Coco dos Santos, Wilson Augusto Costa
Cabral, Luana Gongalves Moulin, Nilson Alves da Silva, Roberta Pacheco Francisco Felipetto, Cassia
Aparecida Gobeti dos Santos Lovati, Oldair Luiz Gongalves, Messenas Miranda Rocha e Henrique
David Lavander. Convidados: Helton Andrade Canhamaque, Caroline Araujo Costa Nardoto, Maria
Aparecida Silva de Souza e Maria Dorotea dos Santos Silva. A Pré-Reitora de Ensino, Adriana P.
Barcellos, abriu a reunido, agradeceu a presenca de todos e em seguida fez a leitura da pauta, com
o0 seguinte ponto: 1. Revisao do Regulamento da Organizagdo Didatica (ROD) dos Cursos de
Graduacgao do Instituto Federal do Espirito Santo. Adriana fez a contextualizacdo da apreciacdo do
ROD da Graduacdo, destacando a importancia do colegiado na avaliacgdo do documento e no
aperfeicoamento das praticas pedagdgicas dos cursos. Adriana agradeceu a comissdo responsavel
pela elaboracdo da revisdo, ressaltando o empenho e dedicacdo de todos os envolvidos. Foi
informado que a revisdao do ROD dos cursos de graduagao havia iniciado apds a homologac¢do do

ROD dos cursos técnicos em dezembro de 2019, mas tivera sua tramitacdo interrompida devido a

pandemia, o que havia demandado a reescrita de normativos institucionais e a postergacdo da




apreciagdao do documento. A retomada do processo presencial ocorreu em 2022, sendo definido
que este seria o0 momento adequado para avangar com a revisdao, visando a tramitagao no
Conselho de Ensino, Pesquisa e Pds-Graduacdo e Extensdo (Cepe) até o final do ano e
implementagdo em 2023. Adriana explicou que a revisdo ndo consistia em criar um novo
documento, mas sim em atualizar o ROD a luz da legislagdo vigente e de novos processos
institucionais, utilizando as contribui¢des recebidas por meio dos campi. Ressaltou que a Camara
possuia representagdo de todos os campi, com gestores, coordenadores de curso e representantes
estudantis, garantindo ampla participagdo nas deliberagdes. Foi apresentada a proposta de
realizacdo de reuniGes semanais, alternando segundas e sextas-feiras, para viabilizar a analise
detalhada de cada artigo do ROD e manter a continuidade do processo. Em seguida, foi detalhada
a atuacdo da comissdao de revisdao, formada por membros da Pré-Reitoria de Ensino (Proen),
Diretores de Ensino, representantes de Coordenadoria de Registro Académico (CRA), do Férum
dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas do Ifes (Fonapne) e outros
membros da equipe pedagdgica, cuja funcdo fora organizar e sistematizar as contribui¢cdes dos
campi, ajustando-as a legislacdo vigente e consolidando a minuta do ROD para apreciacdo da
Camara. Ressaltou-se que a Camara de Graduagdo possuia competéncia para deliberar sobre a
revisdo do ROD, podendo inserir novas propostas e atualizacdes durante a andlise, garantindo que
o documento refletisse as necessidades e realidades dos cursos de graduagdao apds os ultimos 2
(dois) anos de alteracdes e desafios institucionais. Adriana informou que se ausentaria em funcao
de agenda externa, delegando a conducdo da reunido ao Diretor de Graduacdo, Aldieris Braz
Amorim Caprini, que daria continuidade a apreciacdo do documento. Apds a contextualizacdo
inicial, Aldieris prop6s a metodologia de trabalho para analise do ROD: discutir artigo por artigo,
votando as alteracdes quando apresentadas. Artigos sem mudangas seriam considerados
aprovados por consenso. Esse procedimento visava otimizar o tempo e garantir que os membros
presentes pudessem acompanhar as deliberagdes sem repeticdo em reunides subsequentes. A
analise iniciou com os artigos informativos. O Artigo 12 estabelecia normas aos procedimentos
didaticos e pedagdgicos nos campi do Ifes. Ndao houve alteragdes, sendo mantido por consenso. O
Artigo 29, também informativo, sem alterac¢des, foi mantido conforme o texto original. Em seguida,
foi discutido o Artigo 32, que recebera alteracdes visando detalhar os niveis de ensino oferecidos
pelo Ifes, incluindo graduacdo, pds-graduacdo, bacharelado e licenciatura. Durante a discussao,
surgiram questionamentos sobre a mencdo de “tecnoldgica” e a inclusdo de cursos fora da
graduacdo, sendo sugerida a seguinte reformulacdo: remover a palavra “tecnoldgica” para evitar

confusdo com cursos tecndlogos; ajustar o texto para esclarecer que o ROD se referia a educagdo




profissional, graduacdo e pds-graduacdo, detalhando as modalidades: tecnologia, licenciatura e
bacharelado; ajustar a letra C do inciso para incluir as diferentes areas do conhecimento, retirando
menc¢oes especificas como economia e engenharia, mantendo coeréncia e clareza. A proposta de
redacdo revisada foi apresentada no chat da reunido, com suporte da equipe pedagdgica da Proen,
para ajustes de linguagem e sistematizacdo das sugestdes. Ficou definido que, apds a discussao, o
Artigo 39 seria submetido a votacdo da Camara, respeitando a metodologia previamente
aprovada. Adicionalmente, foi ressaltada a necessidade de padronizar os termos do ROD de
acordo com alteracdes legais recentes, incluindo ajustes em conformidade com a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo (LDB), garantindo consisténcia institucional. Foi apresentada a seguinte
proposta de redacdo: “lll - de educacdo profissional de graduacdo e pds-graduacao, que abrange
0s: a) cursos superiores de tecnologia visando a formagao de profissionais para os diferentes areas
do conhecimento; b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educacgdo basica, sobretudo nas areas
de ciéncias e matematica, e para a educacgdo profissional; c) cursos de bacharelado, visando a
formacdo de profissionais para as diferentes dreas do conhecimento”, a qual foi aprovada com
95% (noventa e cinco por cento) dos votos favordveis e 5% (cinco por cento) de abstenc¢des. O
Artigo 42 tratou das garantias de condi¢bes diferenciadas para discentes da educacao especial. O
caput estabelecia que tais condigdes eram organizadas pelos Nucleos de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas (Napne) dos campi, em consonancia com a educacdo inclusiva e
normas institucionais. A comissao sugeriu substituir a palavra “organizadas” por “orientadas e
acompanhadas” pelo Napne, ressaltando que o professor era responsavel pelo planejamento e
acompanhamento do aluno em sala de aula. O texto foi aprovado com esse ajuste. No Artigo 59,
discutiu-se a exclusdo do artigo, pois seus objetivos estavam contemplados no Artigo 32 e na
legislacdo dos institutos, evitando repeticdo. Houve consenso pela exclusdo. Para o Artigo 62 ndo
houve alteracdes de conteldo, apenas ajustes textuais no paragrafo Unico. Foi aprovado por
consenso, mantendo referéncia a “documentos préprios”. Referente ao Artigo 72 — Capitulo sobre
organizacdo dos curriculos e planos de ensino, o caput passou por ajustes para padronizacao e
inclusdo de estratégias diferenciadas para discentes da educacdo especial. O pardgrafo segundo,
referente a obrigatoriedade ou optatividade da disciplina de Libras, foi sugerido para exclusao,
sendo incorporado ao paragrafo Unico, a fim de evitar redundancia. O artigo foi aprovado com
essa alteracdo. O Artigo 82 tratou da proposicdo e aprovacao de curriculos e matrizes curriculares
pelos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e Colegiados, incluindo eventuais alteragdes com

efeito retroativo. Foram feitas adequacgGes para refletir a legislacdo sobre Educagdo a Distancia




(EaD) e assegurar que os discentes concordassem com altera¢Ges curriculares mediante termo de
ciéncia. Discutiu-se a aplicacdo em casos de alunos que retornavam apds trancamento prolongado.
A comissdo concluiu que essas situacBes eram tratadas em artigo especifico sobre matricula e
trancamento, evitando duplicidade. O artigo foi aprovado mantendo a redacdo sugerida, com
esclarecimento sobre o enquadramento do aluno na nova matriz vigente. Foi aprovada a inclusao
da sugestdo de Bianca Passos Arpini no paragrafo quarto, estabelecendo que o aluno poderia ser
matriculado em disciplinas da nova matriz, desde que atendidos os requisitos do trancamento de
matricula. O texto ficou da seguinte forma: “§ 42 Em caso de nova matriz é facultado ao discente,
individualmente, migrar de matriz curricular, desde que atendidos os requisitos de trancamento de
matricula.” Discutiu-se a necessidade de referenciar, no mesmo artigo, o dispositivo que tratava do
trancamento de matricula, garantindo que o texto remetesse ao artigo correspondente para
complementar informacgdes sobre reintegracdo. Caroline (Proen) apresentou a seguinte sugestao
de texto: “§ 42 Em caso de nova matriz é facultado ao discente, individualmente, migrar de matriz
curricular, desde que atendidos os requisitos de trancamento de matricula estabelecidos na Secao
VI - Do Trancamento de Matricula.” A sugestdo foi aprovada por todos. Artigo 92 - Planos de Ensino
dos Componentes Curriculares. Os planos de ensino semestrais ou mapas de atividades dos cursos
a distancia deveriam ser atualizados periodicamente, acompanhando a evolucdo cientifica e
tecnolégica. Os elementos obrigatérios nos planos de ensino incluiam identificacdo do curso,
periodo letivo, componente curricular, cargo e horario do docente, ementa, periodo de execucao,
objetivos gerais e especificos, conteldo programatico, carga horaria por conteudo, pré-requisitos e
correquisitos, metodologias utilizadas, sistemas de avaliacdo, critérios, instrumentos e valores,
dias e hordrios de atendimento ao estudante, referéncias bibliograficas em formato ABNT,
atividades on-line, presenciais e ndo presenciais, acdes pedagdgicas adaptadas as necessidades
especificas dos estudantes, interdisciplinaridade, pesquisa, extensdo e cronograma de avaliagdes
com datas e conteldos. Foi destacada a importancia de incluir dias e horarios de atendimento aos
estudantes, considerando que a auséncia de registro prejudicava a orientacdo e acompanhamento
pedagdgico, além de impactar indicadores de evasdo. A Camara debateu se essas informacdes
deveriam constar no ROD ou ser regulamentadas por normas internas. Foi decidido colocar a
guestdo em votacdo especifica sobre a manutenc¢do do inciso VIl relativo a dias e horarios de
atendimento, registrando pré, contra e abstencées. Houve 44% (quarenta e quatro por cento) dos
votos favoraveis a manuteng¢do do inciso, 40% (quarenta por cento) favoraveis a exclusdo e 16%

(dezesseis por cento) de abstenc¢des. Carlos Eduardo (Campus S3o Mateus) sugeriu juntar os

incisos VIl e XllII para incluir critérios, instrumentos, valores e cronograma em um Unico item, de




forma a organizar o conteldo sem perder informacg&es. Mara (FGP) concordou com Carlos Eduardo
e sugeriu o seguinte texto: “sistema de avaliacdo: critérios, instrumentos e valores e cronograma
com previsdo de datas e contelddos”, que foi aprovado. Discutiu-se a elaboracdo de Planos de
Ensino Individualizados (PEl) para estudantes da educacdo especial, em conformidade com a Lei
Brasileira de Inclusdo (LBI). Foi esclarecido que o PEl era obrigatério quando o discente nao
pudesse participar das praticas pedagdgicas regulares. Foi discutida a natureza das acdes
pedagdgicas adequadas as necessidades especificas, esclarecendo que: essas a¢gdes contemplavam
alunos com necessidades especiais, mas também alunos com outras dificuldades pontuais que nao
necessariamente requeriam a elabora¢do de um Plano de Ensino Individualizado (PEI). O objetivo
era garantir que todas as adaptac¢des necessdrias estivessem previstas no plano de ensino, fosse
como item especifico ou inseridas nas metodologias utilizadas. Caroline (Proen) sugeriu o seguinte
texto: “§ 12 Na elaborac¢do do plano de ensino devera ser observado modelo préprio apresentado

III

em normativa institucional.” Aldieris fez a leitura do Artigo 10 - Divulgacdo e altera¢des do plano
de ensino. O docente deveria apresentar o plano de ensino ou mapa de atividades aos discentes
no inicio do periodo letivo e divulga-lo no sistema académico. Alteracbes posteriores somente
poderiam ocorrer com anuéncia do colegiado de curso e do setor pedagdgico, devendo o plano
alterado ser reapresentado aos discentes e reencaminhado a coordenacdo. Foi sugerido adicionar
referéncia ao modelo institucional de plano de ensino, garantindo padronizagdo conforme
normativa vigente. Caroline (Proen) sugeriu a seguinte redacdo: “Paragrafo Unico. As alteracdes no
plano de ensino ou Mapa de Atividades apds a divulgacdo somente poderdo ocorrer com anuéncia
do Colegiado de Curso e o plano alterado deverd ser reapresentado aos discentes.” A sugestdo foi
aprovada. O artigo e o paragrafo Unico ficaram da seguinte forma: “Art. 10 E dever do docente
apresentar o plano de ensino ou Mapa de Atividades ao discente no inicio do periodo letivo e
divulgd-lo no sistema académico. Paragrafo unico. As alteracGes no plano de ensino ou Mapa de
Atividades apos a divulgagao somente poderao ocorrer com anuéncia do Colegiado de Curso e o
plano alterado devera ser reapresentado aos discentes e reenviado ao Setor Pedagdgico e a
Coordenadoria do Curso.” Aldieris fez a leitura e explicacdo do Artigo 11 — Regime Semestral e
Atividades Académicas. Os cursos de graduacdo deveriam ser desenvolvidos em regime semestral,
com minimo de 100 (cem) dias de trabalho académico efetivo, considerando todas as atividades
detalhadas nos PPCs e nos planos de ensino, sob orientacao de professores habilitados. Paragrafo
Unico. As atividades académicas incluiam aulas tedricas e praticas, atividades de campo,

laboratodrio, praticas supervisionadas, pratica de ensino, atividades complementares, trabalhos de

graduacdo, iniciacdo cientifica, extensdo, pesquisa, trabalhos individuais ou em grupo, praticas




pedagdgicas, trabalhos de conclusdao de disciplina, entre outros, conforme detalhado no PPC. O
referido artigo foi aprovado. Para o Artigo 12 ndo houve alteracdo. Para o Artigo 13 — Data limite
para entrega das pautas, houve a seguinte alteracdo no inciso XVIII: “as pautas de notas e
conteldos ndo precisam mais ser entregues impressas e assinadas, considerando a transformacao
digital.” Mara (FGP) sugeriu juntar com o inciso XVII e Caroline apresentou a seguinte redacdo:
“data-limite para entrega das pautas eletrénicas de frequéncia, conteidos e notas”, garantindo
clareza e padronizacdo. Foi destacado que a inclusdo da frequéncia era importante para
conferéncia completa do cumprimento da carga horaria no didrio académico. Artigo 14 —
Calendario dos cursos. Alteragbes aprovadas: inclusdo da Diretoria de Educagao a Distancia (Cefor)
para padronizacdao de referéncia institucional. Explicitacdo de que o calendario abrangia cursos
presenciais e a distancia. Discussdao sobre validagdo: ficou acordado que o diretor-geral deveria
aprovar o calendario para assegurar responsabilidade institucional, mesmo que o dia a dia fosse
conduzido pelo diretor de ensino. Artigo 15 — Ingresso e selecdo de candidatos. Selecdo de
candidatos para ingresso no primeiro periodo, transferéncias internas ou externas, novo curso,
mobilidade académica ou aluno visitante especial deveria seguir normas nacionais vigentes.
Inclusdo de atendimento diferenciado para candidatos com necessidades especiais (lactantes,
saude especifica, dificuldade de locomocdo, publico de educacdo especial, etc.), mediante
solicitacdo individual e analise de razoabilidade e viabilidade. Ja existia resolugao especifica para
aluno visitante especial, que seria incorporada ao processo. Artigo 16 — Requisitos de matricula.
Para matricula em cursos de graduacdo, o candidato deveria ter concluido o ensino médio ou
equivalente. Mantida a redacdo original, conforme legislacdo nacional. Artigo 17 — Oferta de vagas.
No caput havia o reforco de que a definicdo da oferta de vagas era realizada pelo Ifes,
especificando cursos presenciais e a distancia. Paragrafo primeiro: proposta de vagas pelo
colegiado de curso, com anuéncia da gestdo de ensino, aprovacdo da diretoria-geral e
encaminhamento ao Conselho Superior. Paragrafo segundo: diferentes modalidades de admissao
tinham regulamentos préprios elaborados pela comissdo de processo seletivo, aprovados pela
Proen, e detalhados em edital especifico assinado pelo reitor. Observagao: qualquer alteracdo nao
poderia exceder o numero de vagas autorizadas e deveria seguir tramite institucional. Foi sugerida
a inclusdo de inciso sobre guarda religiosa no calendario académico. Caroline (Proen) apresentou
0 seguinte texto: “data para requerer prestacdo alternativa referente aos dias de guarda religiosa”,
o qual foi aprovado. Artigo 18 — Preenchimento de vagas remanescentes. Aldieris explicou o

motivo da inclusdo do texto: “inclusdo de normas para preenchimento de vagas remanescentes a

partir do segundo periodo, reforcando que: vagas do primeiro periodo seguiam edital especifico




(por exemplo, do Sisu). Vagas que ficam disponiveis devido a desisténcias ou cancelamentos
poderiam ser reaproveitadas para preenchimento posterior. Justificativa: formaliza pratica ja
existente, garantindo transparéncia e padronizagdo institucional. Reforco de que vagas do primeiro
periodo nao podem ficar ociosas; devem ser reaproveitadas conforme edital de vagas
remanescentes. Exemplo pratico: quando ha desisténcia ou cancelamento, a vaga é oferecida ao
candidato do edital de remanescentes. Responsabilidade: diretores de ensino e coordenacdes
devem gerenciar o fluxo para evitar desperdicio de vagas. Artigo 19 — Cursos financiados. Nao
houve alteragdao. Mantido o esclarecimento sobre cursos financiados com numero limitado de
turmas, para garantir que o aluno compreenda suas possibilidades. Artigo 20 — Matricula e
processos seletivos. O caput versava sobre matricula vinculativa ao curso, satisfazendo as
condi¢bes de ingresso. Separacdao de temas: renovagdo e matricula em condi¢cdes especiais
tratadas em artigo especifico. Paragrafo primeiro: processos seletivos realizados preferencialmente
via Sistema de Selecdo Unificada (Sisu) ou outro método aprovado e regulamentado por edital
especifico. Esclarecimento: a instituicdo poderia adotar outros processos seletivos (ex.: prova
propria) desde que regulamentado por edital e aprovado pelas instancias competentes. Inclusdo:
matricula de aluno visitante ou especial em componentes isolados, conforme regulamento
proprio. Artigo 21 — Regimes de matricula. Retirada da mencdo aos regimes seriado ou por
créditos para evitar repeticdo. Seria tratado em outros momentos/documentos. Artigo 22 —
Acumulo de matricula. Nao era permitido acimulo de matriculas em cursos de graduacdo, porém
era permitido acumular matricula em cursos de niveis diferentes (ex.: graduacdo + técnico ou pds-
graduacdo). Paragrafo unico. a decisdo final sobre acumulo era institucional. Artigo 23 -
Documentacdo e exigéncias legais. Ajustes para padronizar com cursos técnicos. Ex.: retirada de
exigéncia de “firma reconhecida em cartdério”, simplificando a documentacdo. Estrutura do artigo
mantida, sem alteracGes substanciais. Artigo 24 — Renovacdo de matricula. Alteracdo: ndo seria
renovada a matricula quando fosse constatada impossibilidade de conclusao do curso dentro do
prazo maximo legal. Justificativa: evitar desgaste e confusdes posteriores com alunos em fase de
integralizacdo préxima do término do curso. Artigo 25 — Presenca nos cinco primeiros dias. Para
cursos presenciais: alunos que faltassem todos os 5 (cinco) primeiros dias letivos sem justificativa
seriam considerados desistentes. Procedimento: gestdo de ensino definiria como verificar
frequéncia e convocar suplente imediato. Artigo 26 — Cursos a distancia. Considerava-se desistente
o aluno que ndo comparecesse a aula inaugural ou primeiro encontro presencial sem justificar em
até 3 (trés) dias uteis. Convocagdo do suplente imediato para ocupagdo da vaga. Artigo 27 —

Disposi¢des gerais. Ndao houve alteragdes. Mantido o texto anterior, sem comentarios adicionais. A




proxima reunido para continuidade as discussdes seria no dia 3 de outubro, das 14h as 17h, com
metodologia de revisdo artigo por artigo. Nada mais havendo a tratar, Aldieris deu por encerrada a
reunido. Eu, Cristiana Aparecida Reimann do Nascimento, lavrei a presente ata, que serd

submetida a aprovacdo de todos os presentes. Vitdria, vinte e seis de setembro de dois mil e vinte

e dois.



