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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA DE GRADUACAO

24 de junho de 2024

No dia vinte e quatro de junho de dois mil e vinte e quatro, as catorze horas, reuniu-se a Camara
de Graduacdo, via webconferéncia, sob a Presidéncia do Diretor de Graduacdo, o senhor Aldieris
Braz Amorim Caprini, com a presenca dos seguintes membros: Bene Regis Figueiredo, Conceicao
Regina Pinto de Oliveira, Leandro Bueno, Elizabete Gerlania Caron Sandrini, Bianca Passos Arpini
Moro, Pamela Camero Moussatché, Lucas dos Passos e Silva, Leandro Camatta de Assis, Fernanda
Zanetti Becalli, Wilson Augusto Costa Cabral, George Francisco Corona, Diones Augusto Ribeiro,
Arthur Monteiro Filho, Caroline Araujo Costa Nardoto, Marta Cristina Teixeira Leite, Glaucia Maria
Ferrari, Oldair Luiz Gongalves, Carlos Antonio Beserra da Silva Junior, Nilson Alves da Silva, Angelo
Roberto Fiorio Custodio, Aline Pinto Amorim, Virginia de Paula Batista Carvalho, Juliana Gomes
Rosa, Suzana Maria Gotardo Chambela e Ednéia Nunes da Silva. Convidados: Alberto Chambela
Neto, Gabriel Domingos Carvalho, Celio Maioli, Karina Antonia Fadini, Paulo Roberto Prezotti Filho
e Ingrid Ney Kramer de Mello. O Diretor de Graduacgdo, Aldieris Braz Amorim Caprini, abriu a
reunido, agradeceu a presenca de todos e em seguida fez a leitura da pauta, com os seguintes
pontos: 1. Informes; 2. Apreciacdo da criacao do Curso de Medicina Veterindria do Campus Santa
Teresa — processo 23156.001833/2023-14; 3. Apreciacdo da revisdo do Projeto Pedagégico do
Curso de Arquitetura e Urbanismo do Campus Colatina - processo 23153.000273/2024-91; 4.
Apreciagao da revisdao do Projeto Pedagdgico do Curso de Administracio do Campus Barra de
Sdo Francisco — processo 23543.000416/2024-71; 5. Apreciagdo da solicitagdo de quebra de pré-
requisitos no Projeto Pedagédgico do Curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza do Campus
Guarapari - processo 23183.000689/2024-52; 6. Aprecia¢do da suspensdo da oferta do curso de
Segunda Licenciatura em Letras Inglés do Campus Vitéria — processo 23148.002100/2024-87. A

pauta foi aprovada. Aldieris justificou a auséncia da Pro-Reitora de Ensino, Adriana P. Barcellos,




que estava em viagem a Brasilia para participa¢dao na reunido do Férum dos Pré-Reitores de Ensino
do Conselho Nacional das InstituicGes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (Conif). Para o item 1. Informes, Aldieris mencionou que recentemente haviam sido
aprovadas as novas diretrizes de formacao inicial de professores e que no més de agosto de 2024
haveria uma reunido com os coordenadores dos cursos de licenciatura. Aldieris explicou que a
reunido havia ficado para agosto em funcdo da greve e do periodo de férias que ocorreria em
Julho. Além disso, estavam sendo aguardadas algumas definicdes do Ministério da Educagao
(MEC) sobre o assunto, inclusive sobre o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade)
das licenciaturas. Aldieris destacou que haveria 2 (dois) anos para atualizar os Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) de licenciatura. Também fora publicado o novo Catdlogo dos
Cursos Tecndlogos e era importante que a partir de agora ao fazer a revisao de cursos superiores
de tecnologia ou a escrita de um novo PPC fosse considerado o novo catalogo. Aldieris salientou
gue seria importante socializar essas informacdes nos campi. Informe 2. Aldieris informou que
para o processo seletivo dos cursos de graduagdo 2025 haveria 2 (duas) comissdes, pois seriam
realizados 2 (dois) certames, sendo um deles com a selecdo por meio de aplicacdo de prova de
redacdo e o outro pelo Sistema de Sele¢do Unificada (Sisu). Os campi poderdo optar em ter parte
das suas vagas via processo seletivo prova e parte via Sisu ou escolher apenas uma forma de
selecdo. Informe 3. Aldieris informou que em fung¢do da greve estavam suspensas as visitas de
reconhecimento de curso, mas que agora elas voltariam a acontecer. Na semana passada fora
recebido o comunicado de uma visita para agosto. Entdo, no segundo semestre haveria a volta das
visitas para reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos. Para o item 2, apreciagao
da criacdo do Curso de Medicina Veterinaria do Campus Santa Teresa, Aldieris destacou que o Ifes
ndo ofertava o curso de medicina veterinaria embora tivesse uma tradi¢cao das agrotécnicas com
oferta de cursos direcionadas a area. A solicitacdo de criacdo do curso ja havia passado pelo
Colégio de Dirigentes, que fizera uma andlise de cunho econémico verificando as condi¢des de
infraestrutura, corpo docente e técnico-administrativos para o funcionamento. Em seguida, a
palavra foi passada para Alberto Chambela, presidente da comissao responsavel pela elaboragao
do PPC. Alberto fez um breve relato informando que seria o primeiro curso de medicina
veterindria do Ifes e que uma das grandes motivacdes fora a constatacdo de que existia uma
demanda muito grande. Alberto mencionou que havia 8 (oito) instituicdes ofertando 12 (doze)
cursos de medicina veterinaria no Estado e que o Unico que era publico era ofertado pela

Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes) no sul do Estado. A pesquisa de demanda indicou
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que haviam sido enviados para outras instituicdes de ensino. A pesquisa revelou cerca de 80%
(oitenta por cento) das pessoas tendo muito interesse em cursar e a motivacdo levou em
consideracdo a qualidade do ensino do Ifes e a identificacdo pessoal com o curso como os
principais fatores para mostrar esse interesse. Alberto destacou que o campus atualmente
ofertava o curso superior de agronomia e que havia sido feita a integracdo da veterinaria com
agronomia e com ciéncias bioldgicas. O campus possuia uma fazenda toda estruturada e nao
haveria problema nenhum em ofertar esse curso, uma vez que os arranjos produtivos locais da
regido estavam voltados para essa area animal. Aldieris informou que havia sido realizada uma
reunido com os 3 (trés) pareceristas, a Diretoria de Graduacdo e a equipe do campus, na qual
tinham sido apresentados os pareceres e o que a equipe havia trabalhado naqueles pontos para
trazer para Camara o que eles estavam acatando e o que ndo estavam. A comissdao tinha
conseguido fazer quase 90% (noventa por cento) das modificagdes sugeridas, faltando pequenos
ajustes a serem realizados. Suzana Maria Gotardo Chambela, Diretora de Ensino do campus,
reforcou que a primeira comissao designada para implementacdo do curso de medicina veterindria
no campus era de 2016. Esse era um desejo muito antigo e havia demanda dos préprios alunos da
comunidade do entorno. Havia uma pressdao bem grande para que esse objetivo se concretizasse.
Houve um momento nacional de corte de verbas, de limitacdo para contratacdo, mas agora, além
do professor Alberto, o campus tinha recebido a professora Ingrid que tomara posse
recentemente, com vistas a implementacdo desse curso de medicina veterinaria. O campus possui
infraestrutura zootécnica, de laboratdrios, mas precisaria implementar um Hospital Veterinario,
um centro anatdmico, e agora que existia essa possibilidade concreta de implementag¢ao, com
codigo de vagas para abertura de novos cursos, isso havia se tornado mais préoximo da realidade.
Quando foi instruida a comissdo sé havia o professor Alberto formado em veterinaria. O concurso
dele era na area de zootecnia, mas ele também tinha a formacdo em veterinaria. A comissao ficou
um pouco limitada num primeiro momento e o PPC tramitou. O projeto foi enviado com alguns
problemas para cumprir o prazo e os pareceristas foram muito cuidadosos e muito gentis e
apontaram os problemas do PPC. A comissdo trabalhou em cima do que fora apontado pelos
pareceristas. Em seguida, Suzana apresentou a tabela com todos os pontos indicados nos
pareceres. A palavra foi passada para Gabriel Domingos Carvalho para apresentacao do parecer
técnico. Gabriel fez a apresentacdo do parecer destacando os itens mais relevantes. Gabriel
mencionou que era profissional da area e também era avaliador de cursos do banco de avaliadores
do INEP/MEC. Em funcgdo disso, havia tido o cuidado de olhar o nimero de instituicdes ofertantes
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fato, uma realidade nacional. Todavia, esse niumero consideravelmente elevado dava-se em fungao
do tamanho do Estado, mas s6 havia uma oferta publica, na Ufes, no Campus de Alegre, que era
uma distancia consideravel do Campus Santa Teresa que estava propondo essa oferta inovadora
para o Ifes. Gabriel considerou alguns pontos importantes referentes a estruturacdo da parte de
infraestrutura. Os campi agricolas possuiam uma étima estrutura de produgao animal nas partes
zootécnicas, producdo de alimentos, na parte de tecnologias de producdo de alimentos de origem
animal e vegetal, entdo isso atenderia boa parte do escopo de infraestrutura necessaria na parte
de produgao animal de alimento dentro no curso de medicina veterindria. O campus precisaria se
adequar dentro do seu planejamento na parte de infraestrutura para fazer as devidas adequacgoes
para as instalacdes de unidades clinicas e hospitalares, o que, de fato, ainda ndo existia na
instituicdo pelo fato de ndo haver nenhum curso nesse perfil. No projeto isso estava destacado e
fora feita essa ressalva no parecer. O corpo docente atual previsto para o curso antes do ingresso
da professora Ingrid era de 18 (dezoito) docentes, sendo 17 (dezessete) com doutorado e 1 (um)
com mestrado. Porém pela analise seriam necessarias mais 5 (cinco) vagas para ocupac¢do de
professores em areas de atuacdo da medicina veterindria. Gabriel destacou que era importante
ter essa nogao de que com um curso desse porte que demandava recursos humanos e dispéndio
de orcamento para infraestrutura era necessdario haver uma boa andlise de planejamento para
implantagdo e conduc¢do do curso. Gabriel destacou a base utilizada para fazer a andlise, a saber:
o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da instituicdo, o PPC, também foram utilizadas as
resolucdes do Conselho Superior, as normativas da Pro-Reitoria de Ensino, as diretrizes
curriculares do curso de Medicina Veterinaria e, como avaliador de curso do MEC, também foi
utilizado como espelhamento os instrumentos de avaliacdo de curso e de autorizacdo de curso
para a comissdao fazer as adequacdes, no intuito de alcangar o indicador mais elevado numa
avaliacdo externa, pois ndo adiantaria aprovar um curso, independente de qual area que fosse, e
ele atender parcialmente aos requisitos e no momento da avaliacdo externa obter uma nota 3
(trés), por exemplo, que era a nota minima aceitavel para aprovacdao. Em seguida, a palavra foi
passada para Caroline Araujo Costa Nardoto para apresentacdo do parecer pedagdgico. Caroline
fez a apresentacdo do parecer informando que tinha sido apontada a necessidade de revisar o
embasamento legal do projeto porque havia algumas normativas que tinham sido revogadas. Com
relacdo a isso, foi destacada principalmente a resolucdo que instituia as diretrizes curriculares
nacionais do curso, pois ao longo de todo o projeto fora descrito que havia sido baseado nas

diretrizes de 2003, ja revogadas. Caroline mencionou o envolvimento dos diversos setores na
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pesquisa de interesse, como era uma abertura de curso, era importante incluir a metodologia, o
mapeamento das potencialidades regionais pensando nos arranjos produtivos locais e na
verticalizagdo. Na organizacao didatico-pedagdgica, um ponto importante a destacar era a inclusdo
da educacdo para as relagdes étnico-raciais, os direitos humanos, a educa¢do ambiental, pois eram
obrigatdrias e poderiam ser ofertadas por matéria, componentes especificos, por conteddo nos
componentes ja existentes no PPC ou de forma hibrida, mas que isso fosse escrito e bem
demonstrado no projeto como seria o atendimento. Na metodologia, também trazer a questdo
das habilidades e competéncias e as questdes de acessibilidade. Referente a carga hordria a
distancia (EaD), Caroline mencionou que fora dito na ultima conversa que existia a intencdo da
equipe de inserir no PPC e solicitou que o campus confirmasse se seria ou nao inserido, pois no
PPC analisado ndo havia sido possivel fazer o parecer sobre carga horaria EaD, pois ele ndo
contemplava. O estdgio curricular também foi um ponto de destaque porque a resolucdo de 2019
tinha questbes especificas. O estagio teria que ocorrer nos 2 (dois) ultimos semestres do curso.
Caroline explicou que apds as analises realizadas, o parecer do Projeto Pedagégico do Curso
naquele momento era reprovado porque o PPC recebido para andlise fora estruturado com base
nas diretrizes de 2003. A reprovac¢do nao queria dizer que constituia motivo de inviabilizacdo do
projeto, mas que existam questdes estruturais que precisavam ser ajustadas. Como havia questées
importantes foi apontado dessa forma. Finda a apresentagdo, a palavra foi passada para Célio
Maioli, presidente da Comissao de Curricularizacdo da Extensdo. Celio parabenizou o campus pela
iniciativa da criacdo do curso de medicina veterinaria e destacou que abordaria a questdo da
integracdo curricular do ensino com a extensdo. Tratava-se de um processo ja antigo que desde
2014 constava no Plano Nacional de Educacdo (PNE) e posteriormente no parecer do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) que tratava especificamente desse tema. A partir dessa demanda foi
criada a comissdo que no atual momento além de ser um grupo de pessoas dedicadas ao tema
tinha como papel principal escrever um parecer, um documento, pensando no processo de
avaliacdo dos projetos de curso, tratando especificamente dessa questdo da integracdo. Esse
documento estava disponivel no site da comissdo de curricularizagdo e era dividido em 2 (duas)
partes principais: uma delas era aquela que avaliava os quesitos legais e regimentais que
precisavam obrigatoriamente ser seguidos, e a outra parte era referente aos itens desejaveis de
cumprimento. Estava mais no campo das orientacdes. O que estava na parte obrigatdria seria
avaliado, por exemplo, se o PPC atendia aos 10% (dez por cento) de carga horaria total do curso

para integragao curricular, dentre outros itens. No caso em especial do curso de medicina
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curriculares. A resolugdo tratava a integracdo curricular de 2 (duas) formas: integracdao por meio
de componentes curriculares hibridos, ou seja, com carga hordria destinada aos conteldos
especificos do curso e uma parte para carga horaria de extensdo para desenvolver atividades de
extensdo ou como componentes curriculares especificos de extensdo. Nesse caso, toda a carga
horaria daquele componente curricular seria destinado a execucdao de atividades de extensao.
Celio destacou que se houvesse necessidade de fazer alguma introducdo para o estudante a
respeito do campo em que ele atuaria ou mesmo de algum conceito especifico de extensdo isso
ndo estava proibido, mas que fosse a menor parte dessa carga horaria. No curso de medicina
veterinaria ndo estava claro como seria a integracdo dentro da matriz curricular. Todos os
componentes curriculares eram iguais e a extensdao aparecia separada no final do quadro. Foi
colocado que o PPC havia optado pela integracdo por meio de 8 (oito) atividades de extensdo,
porém a apresentacao e a auséncia de ementas, de bibliografia, induzia a interpretacdo de que
ndo se tratavam de componentes curriculares assemelhados aos demais. A apresentacdo causou
duivida e por isso o parecer levantou esse tema. Suzana Maria Gotardo Chambela, Diretora de
Ensino do campus, mencionou que os pareceres haviam sido muito precisos, um trabalho
minucioso, e que o campus estava muito grato por todas as indicagbes e todo o entendimento.
Suzana destacou que havia ocorrido uma forca tarefa muito grande para adequar o PPC e que
muitas coisas ja tinham sido revisadas. O campus recebeu novas vagas de docentes para
implementacdo de novo curso e dentro do préprio corpo docente do campus, existiam muitos
professores com formacdo, principalmente para a questdo das disciplinas que envolviam a parte
mais zootécnica e também da parte de fundamentos de biologia. De fato o curso vinha para
auxiliar a otimizacdo da forca de trabalho e os recursos. O principal desafio era a implementacdo
do Hospital Veterindrio, mas ja estava bem alinhado e bem planejado. Suzana enfatizou o
compromisso do campus em deixar o PPC adequado. Aline (Cefor) parabenizou o campus pela
proposta do curso e mencionou uma questdo pontual referente a meng¢ao da ndo oferta de carga
horaria a distancia no curso, pois fora mantido o item 6.2.1 referente as estratégias pedagdgicas
para disciplinas EaD parciais ou integrais. Se o item fosse mantido no PPC, precisaria atualizar o
decreto, o mais atual era 0 9.057 de 2017. Suzana informou que o item seria retirado e que nao
haveria carga horaria EaD. Pamela (FRA) sugeriu um ajuste no item referente a processo seletivo
destacando as formas de ingresso previstas. O ajuste seria: b) Por meio de editais de transferéncia
e segunda graduagdo publicados pelo Ifes a cada semestre. PAmela perguntou se a integralizacao

seria o dobro do tempo. Alberto informou que sim, que seria o dobro do tempo. O periodo normal

do curso seria de 5 (cinco) anos, entdo precisaria ajustar o periodo de integralizacdo para 10 (dez)




anos. Suzana agradeceu pela observagao. Findas as apresentacdes e esclarecimentos, a criagao do
Curso de Medicina Veterinaria do Campus Santa Teresa foi submetida a votacdo, com os seguintes
resultados: 5% (cinco por cento) dos votos pela aprovagdo; 14% (catorze por cento) dos votos pela
aprovacdo condicionada aos ajustes solicitados; 5% (cinco por cento) dos votos pela reprovacado e
20% (vinte por cento) de abstengdes. Para o item 2, apreciagao da revisao do Projeto Pedagdgico
do Curso de Arquitetura e Urbanismo do Campus Colatina, Aldieris informou que o curso ja havia
passado pelo reconhecimento e renovacdo de reconhecimento. Era um curso tradicional do
Campus Colatina. Aldieris destacou que atualmente o Ifes ofertava 68 (sessenta e oito) cursos de
graduacdo e que todos estavam fazendo esse movimento de revisdo. Alguns ja haviam passado
pela Camara, outros estavam passando e outros passariam ainda no decorrer do ano para atender
a legislacdo, as demandas internas e a curricularizagdo. A revisdao ndo era somente para atender as
guestdes legais, mas também havia as questdes das demandas internas, de ementas, as avaliacbes
e as autoavaliacdes do curso. Os didlogos internos apontavam demandas que deveriam ser
ajustadas no curso e somava-se a isso as questdes legais. A palavra foi passada para Leandro
Camata, coordenador do curso. Leandro fez um breve relato informando que o PPC estava
passando pelo processo de revisdao. O curso teve o PPC aprovado pela primeira vez em 2011 e a
primeira turma entrou em 2012, entdo ja era um curso com uma histdria e essa revisdo tendia a
fazer a adequacdo aos requisitos legais, a curricularizagdo da extensao e também alguns ajustes
internos, pois ao longo da implementacdo do curso, foram sendo observadas algumas
possibilidades de melhoria e de adequacdo. Tratava-se de uma revisdo mais robusta. Leandro
informou que o PPC havia passado por uma adequacao em 2015 com atualizacdo dos planos de
ensino. Em 2021 também teve uma adequacdo com relacdo a uma resolucdo e agora estava
ocorrendo uma revisdao mais robusta, adequando-se a questdo da curricularizacdo da extensao.
Em linhas gerais, a insercdo dos 10% (dez por cento) de carga hordria da extensdo havia
determinado a realizacdo de uma revisao da carga hordria do curso como um todo. Também foi
inserido um percentual especifico de atividades a distancia nas disciplinas do primeiro semestre,
em funcdo de uma dificuldade com os primeiros semestres por causa do calendario apertado
devido a entrada via Sisu. Leandro mencionou que o parecer indicava uma adequacao referente as
diretrizes curriculares nacionais do curso de arquitetura. Foi uma atualizagdo da diretriz de 2006
para a de 2010. A diretriz de 2010 ja previa que qualquer professor que ministrasse aula no curso
poderia ser orientador de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). A de 2006 restringia apenas aos
arquitetos e urbanistas. Contudo, o PPC de 2011 ja estava adequado a legislagao de 2010, mas no

texto ainda haviam ficado algumas mencgdes a resolugdo mais antiga. Em seguida, a palavra foi




passada para Caroline Araujo Costa Nardoto para apresentacdo do parecer pedagdgico. Caroline
apresentou o parecer apontando algumas questdes com relacdo a justificativa. De acordo com a
Resolugdo Consup 1/2019, era necessdrio apresentar a importancia do curso, o contexto
socioecondmico da regido, no sentido, as vezes, dos mapeamentos de alguns dados e
apresentacao das fontes para reforgar as evidéncias. Com relagdo a metodologia adotada, foi
colocado que tinha sido feita uma pesquisa interna para coletar opiniées dos estudantes. Era
importante apresentar qual fora a metodologia empregada, de forma a conferir a maxima
transparéncia e validade aos resultados obtidos. O perfil do egresso estava ancorado na resolugao
revogada. Na concepcdo curricular, foi destacada a questdo das diretrizes para educacdo das
relagdes étnico-raciais, direitos humanos, educacdao ambiental, de forma a deixar explicito como
seriam trabalhadas essas questdes. O projeto falava que os professores buscavam atender, mas,
mais do que buscar atender, era importante ficar claro como esse atendimento seria feito.
Referente a carga horaria EaD, destacava-se que fora trabalhada com base na resolucdo de 2021,
mas existia uma resolu¢dao nova do Ifes do final de 2023. Entdo, era importante adequar o texto
com base nessa resolucdo. Ao longo do parecer foram também apontadas algumas questdes
especificas. Finda a apresentacdo, a palavra foi passada para Celio Maioli para apresenta¢do do
parecer de Curricularizacdo da Extensdo. Celio informou que o PPC tinha um potencial bastante
interessante do ponto de vista da integragdo curricular para extensao e tinha condi¢ao de prestar
servicos para a comunidade, de se relacionar com os grupos parceiros para resolver questdes do
ponto de vista da ocupacdo urbana da cidade. Basicamente, o parecer apontava uma duvida na
pagina 31 do PPC onde fora citada a carga hordria total de 3.880 horas. Parecia que essa era a
carga horaria total do curso, a carga hordria que o aluno teria que cursar para cumprir a
integralizacao curricular, porém ao continuar no texto, na parte dos conteudos, aparecia uma
divisdo por eixos curriculares. Ao somar esses eixos curriculares ndo se chegava as 3.380 horas.
Apenas ao final da matriz era possivel perceber que havia outros tépicos. Entdo, houve uma
sugestdo no final do parecer exatamente para essa adequacdo. Celio fez um comentdrio
destacando como informativo a Camara que a carga horaria de extensao deveria ser totalmente
presencial. Elizabete Gerlania Caron Sandriri, Diretora de Ensino de campus, agradeceu aos
pareceristas. A Caroline pela leitura rigorosa e minuciosa do PPC que apontou itens que haviam
passado em 2011 e que precisavam ser ajustadas, e ao Celio pela sugestdo, pois mesmo que ao
final a soma das cargas hordrias aparecesse da maneira correta, era preciso deixar claro ao longo
do PPC para evitar confusdes futuras. Elizabete mencionou que a questado referente a carga horaria

presencial da extensdo ndo se aplicava ao curso de arquitetura porque as disciplinas de extensdo




eram 100% (cem por cento) presenciais. Leandro acrescentou que concordava com esse potencial
gue a arquitetura tinha para fazer assisténcia técnica de interesse social e aumentar a parceria
entre o campus e a comunidade. Leandro informou que as sugestdes seriam acatadas e que a
comissdo faria essas alteracbes no PPC. Pamela (FRA) sugeriu ajustar a forma de ingresso, pois
constava apenas o Sisu. Findas as apresentagdes, a revisao do Projeto Pedagdgico do Curso de
Arquitetura e Urbanismo do Campus Colatina teve 15% (quinze por cento) dos votos pela
aprovacao; 80% (oitenta por cento) dos votos pela aprova¢do condicionada aos ajustes solicitados
e 5% (cinco por cento) de abstencdes. Para o item 3, apreciacdo da revisdo do Projeto Pedagdgico
do Curso de Administracdo do Campus Barra de Sdo Francisco, Aldieris fez uma contextualizacdo
destacando que o campus havia solicitado uma revisdao pontual. O campus fez um ajuste no que
dizia respeito a carga horaria EaD, mas eles estavam trabalhando numa revisdo de todos os itens,
ementa, carga hordria de todo o PPC, de uma forma organica que tramitaria em 2025. Para esse
ajuste pontual, a pedagoga Caroline Araujo Costa Nardoto analisou apenas esse item que tratava
da carga horaria EaD. Concei¢do Regina Pinto de Oliveira, Diretora de Ensino do campus agradeceu
a Caroline pelo olhar atento e passou a palavra para Angelo Fior, coordenador do curso. Angelo fez
um breve relato mencionando que o curso ja existia ha algum tempo, mas precisava passar por
essa atualizacdo pontual da carga EaD como uma tentativa de dar um félego maior ao campus. Os
cursos noturnos tinham muita dificuldade de fechar e manter uma turma durante todo o periodo
de duracdo, pois o campus estava localizado a 10 km para fora da cidade numa regido rural e ndo
havia linhas regulares de 6nibus. Existia um servico de 6nibus que atendia pontualmente e o curso
se mostrava pesado para os alunos. Numa pesquisa interna e também com a comunidade, fora
percebido que havia a necessidade de diminuir esse peso e o campus seguiu o exemplo do
Campus Centro-Serrano que possuia uma semelhanca quanto a caracterizacao do campus, sendo
agricola e afastado de um centro urbano. Angelo explicou que haviam sido utilizamos os mesmos
parametros adotados pelo Campus Centro-Serrano. Levando em considerag¢do a dinamica do curso
durante a semana, o campus conseguiu fazer inclusive uma analise quanto ao horario, de modo
que ndo pesasse demais algumas matérias. Angelo ressaltou que n3o fora mexido em nada mais
no PPC, somente nessa questdo da EaD e na formatacdo, pois o ultimo PPC, aquele que estava
divulgado no site do campus, ainda mantinha o formato antigo e nessa proposta de PPC atualizado
fora feita a formatacdo padrdo conforme o novo modelo proposto pelo campus. Regina fez uma
complementacdo em relacdo a frequéncia dos alunos dos cursos noturnos que vinha sendo
acompanhada de perto, com muita atencdo, pelo setor pedagdgico. O curso técnico concomitante

em administracdo estava com oferta suspensa por conta de mudancas de horarios do ensino




médio ofertado pela Secretaria da Educacao (Sedu) e ndo havia conseguido completar a turma. No
caso da graduacdo, como a mao de obra na cidade era restrita, mesmo ainda com o curso em
andamento, os alunos ja apresentavam uma qualificagdo um pouco maior em relagdo a outras
pessoas da populacdo e eles estavam em atividades em empresas, atividades administrativas e
também em atividades de comércio que muitas vezes exigiam que o aluno fizesse hora extra sem
um aviso prévio, apenas o patrdo pedia que o aluno ficasse. Como existia a questdo do
deslocamento pontual, havia um Onibus da empresa concessionaria do municipio que levava os
alunos no hordrio da entrada e depois um 6nibus que saia do campus as 22 horas. Assim, a
adequacdo de 40% (quarenta por cento) da carga hordria EaD diminuiria muito as auséncias desses
alunos no campus, que teriam uma qualidade de aprendizado superior, reduzindo também as
desisténcias. Em seguida, Caroline Araujo Costa Nardoto apresentou o parecer destacando que em
primeira instancia ja colocava a mesma ressalva feita para o Campus Colatina de que no final do
ano de 2023 havia ocorrido a publicacdo da nova resolucdo sobre carga hordria EaD no Ifes. O
parecer do Campus Centro-Serrano citado por Angelo fora feito ainda com base na resolugdo de
2021 que estava vigente na época, mas atualmente seria preciso fazer essa adequacdo. Caroline
informou que destacava a questdo do termo “hibrido” retirado da nova resolugdo pelo
entendimento de que ndo caberia para a carga hordria a distancia. O hibrido era um outro
conceito e esse termo nao constava na resolugcdo de 2023. No perfil docente isso foi destacado
para atualizar conforme o que estava na resolugdo vigente que trazia um artigo especifico sobre
essa questdo da formacgdo docente, tutoria, mediagdo e interacdo. O texto informava que o curso
possuia 936 horas de carga hordria a distancia representando 39% (trinta e nove por cento) da
carga horaria total do curso. Contudo, conforme as informacdes do item estrutura curricular em
relacdo as 2400 horas destinadas aos componentes, 136 horas seriam destinados a EaD. Foi
solicitado o ajuste para deixar o mais claro possivel com relacdo a essa carga horaria. O texto
também informava que as disciplinas com carga horaria EaD teriam 50% (cinquenta por cento) de
carga hordria presencial e os outros 50% (cinquenta por cento) a distancia. Contudo, a matriz
demonstrava que algumas disciplinas ndo seguiam esse percentual de distribui¢do, ndo estava em
todas as disciplinas essa distribuicdo. Entdo, eram questdes bem pontuais de texto, mas, em suma,
era fazer algumas atualizacdes com relagdo a resolu¢do vigente. Angelo fez um comentdrio
informando que algumas matérias tinham muita carga EaD e outras tinham menos. Foi feita uma
leitura pontual sobre a dinamica dessas matérias com o professor regente da disciplina chegando-

se nos valores de acordo com a demanda real que o professor identificava dentro da turma, sem

extrapolar os 40% (quarenta por cento) da carga horaria ofertada em cada semestre. Foi pensado




0 curso em blocos, ndo a carga horaria toda do curso. Houve uma avaliagdao pontual semestre a
semestre, matéria a matéria e depois semana a semana para organizar como funcionaria essa
carga horaria no decorrer de uma semana de aula. Angelo destacou que nenhuma disciplina era
100% (cem por cento) EaD, fora mantida uma carga hordria minima para encontros presenciais,
avaliacdes, uma presenca do professor com o aluno garantida de acordo com essa matriz. Angelo
agradeceu as considera¢des destacando que seria levado em conta tudo o que fora apontado.
Aline (Cefor) mencionou que havia um trecho no PPC, na pagina 25, que dizia: “a depender da
proposta dos materiais didaticos indicados no plano de ensino é solicitado o apoio do designer
Educacional profissional do Cefor que revisa o planejamento do material didatico e solicita a
equipe de producdo de midias do Cefor o desenvolvimento de materiais didaticos solicitados”.
Todavia, ndo tinha como o Cefor atender esse tipo de solicitacdo. Aline solicitou a reescrita do
item colocando que o Cefor oferecia capacitacdes nesse sentido, mas ndo o profissional para atuar
em todos os cursos do Ifes, pois isso era algo que ndo conseguiriam fazer. Findas as apresentacdes,
a revisdo do Projeto Pedagdégico do Curso de Administracdo do Campus Barra de S3o Francisco
teve 15% (quinze por cento) dos votos pela aprovacao; 77% (setenta e sete por cento) dos votos
pela aprovagdo condicionada aos ajustes solicitados e 8% (oito por cento) de abstengdes. Para o
item 5, apreciacdo da solicitacdo de quebra de pré-requisitos no Projeto Pedagdgico do Curso de
Licenciatura em Ciéncias da Natureza do Campus Guarapari, Aldieris destacou que se tratava de
uma solicitacdo pontual de quebra de pré-requisitos do curso que era relativamente novo e
acabara de passar pelo reconhecimento no ano passado. O campus iniciarda uma revisdo de PPC
devido as novas diretrizes, mas identificou a necessidade de quebra de pré-requisitos. O Colegiado
realizou a andlise e o processo foi encaminhado para apreciacdo da Camara. Em seguida, a palavra
foi passada para Paulo Roberto Prezotti Filho, coordenador do curso. Paulo fez um breve relato
informando que havia sido identificada a questdo que seria melhor discutida em momento
posterior pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiado. Paulo informou que em reunido da
coordenadoria fora decidida a retirada de pré-requisitos para maior fluidez ja que era um curso
por créditos. Findo o relato, a solicitacdo de quebra de pré-requisitos no Projeto Pedagdgico do
Curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza do Campus Guarapari foi aprovada com 79%
(setenta e nove por cento) dos votos favordveis e 21% (vinte e um por cento) de abstencdes.
Aldieris fez uma breve explanacdo informando que nos calendarios pds-greve alguns cursos
estavam com dificuldades para cumprir os dias letivos e fazer a reposi¢do de carga hordria. Em

fungao disso, alguns cursos teriam problemas com a questao de pré e correquisitos e o Ifes ndo

poderia prejudicar os alunos. Considerando o contexto pds-greve, uma excepcionalidade para o




periodo letivo 2024/2, solicitava-se a aprova¢do da Camara para que os campi pudessem fazer a
dispensa de pré e correquisitos. Aldieris explicou que seria feita uma votacdo para a aprovacao
automatica, considerando o calenddrio pds-greve, que os pré e correquisitos fossem flexibilizados,
com analise e acompanhando do Colegiado e NDE, mas nao haveria esse tramite de abrir processo
para submissdo a Camara. Seria uma aprovagdo excepcional para esse contexto de greve. A
solicitacdo foi aprovada por unanimidade. Para o item 6, apreciacdo da suspensdo da oferta do
curso de Segunda Licenciatura em Letras Inglés do Campus Vitdria, Lucas dos Passos, Coordenador
Geral de Ensino do campus, fez um breve relato destacando que era uma segunda licenciatura que
estava completando 2 (dois) anos. O NDE do curso vinha se posicionando sempre no sentido de
entender as melhores formas de viabilizar essa oferta para que o curso tivesse de fato seu papel
social. A palavra foi passada para Karina Antonia Fadini, coordenadora do curso. Karina explicou
que apos as 2 (duas) primeiras ofertas fora feito um comparativo e percebeu-se que o perfil de
ingresso de alunos estava bem limitador, o que acabava afetando também a quantidade de alunos
recebidos a cada processo seletivo. O curso foi aberto somente para pessoas que ja eram
licenciadas em letras, uma vez que era uma segunda licenciatura em letras com foco na lingua
inglesa. Muitas vezes apareciam interessados de outras licenciaturas que ja falavam inglés ou que
tinham alguma afinidade com a lingua, mas ndo poderiam participar por causa desse perfil
previsto no PPC. Com isso, foi decidido fazer uma atualizagdo, um novo perfil de ingresso,
permitindo que outros licenciados, seja em pedagogia, ciéncias bioldgicas, matematica, entre
outros, pudessem participar também. Isso acarretou outros ajustes e atualizagdes no PPC,
inclusive na matriz curricular, por exemplo, porque houve a necessidade de incluir disciplinas
como introducdo a estudos linguisticos, introducdo a estudos literarios, para dar suporte das
teorias introdutérias a quem nado havia cursado letras. Karina informou que isso demandava um
cuidado maior na atualizacdo do PPC e em funcdo disso estava sendo pedida a suspensdo da
oferta para 2024/2. Findo o relato, a suspensdo da oferta do curso de Segunda Licenciatura em
Letras Inglés do Campus Vitéria foi aprovada com 93% (noventa e trés por cento) dos votos
favordveis e 7% (sete por cento) de abstengdes. Aldieris solicitou a inclusdo do item 7, apreciagdo
da solicitacdo de ampliacdo do niumero de vagas ofertadas no Curso de Segunda Licenciatura em
Letras/Inglés EaD do Campus Vitdria - processo 23148.003134/2024-99. A inclusdo foi aceita e
Aldieris fez uma contextualizacdo informando que havia sido publicado um decreto em relacdo a
curso EaD conforme o qual o MEC havia suspendido o credenciamento institucional de novos

cursos e aumento de vagas em cursos ja existentes até 25 de marco de 2025, pois nesse periodo o

MEC e o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) estariam




cuidando dos novos marcos legais da EaD, novos instrumentos de avaliagdo. Para 2025 haveria
uma mudanca na legislacdo sobre EaD e regulacdo. Aldieris explicou que nesse mesmo momento
havia chegado o pedido do curso de letras para aumentar as vagas para o ano de 2025. A principio,
entendia-se que ndo poderia, porém o decreto colocava que cursos vinculados a programas
governamentais estariam fora dessa regra. O Curso de Segunda Licenciatura em Letras/Inglés
estava pedindo o aumento para 150 (cento e cinquenta) vagas para 2025 e seria ofertado via
Universidade Aberta do Brasil (UAB) que era um programa interno. O decreto dava margem a 2
(duas) interpretagGes, alguns interpretam que ndo entraria e outros que sim. Foi feita uma
consulta ao MEC/Inep perguntando se os cursos da UAB poderiam aumentar vagas e o Ifes estava
aguardando a resposta. Diante da situagdo, Aldieris explicou que colocaria em votacdo o pedido do
campus, porém, sendo aprovado, so iria para o Conselho Superior quando chegasse a resposta do
MEC. Aldieris justificou que ndo havia esperado a resposta do MEC para a submissdao a Camara
porgue haveria outra reunido apenas em setembro e atrasaria a tramitacdo. Assim, a aprovacao
estaria condicionado a resposta do MEC. Em seguida, Karina Antonia Fadini, coordenadora do
curso, informou que o curso havia participado dessa oferta de fomento pelo edital de 2023 e que o
resultado final tinha saido na uUltima sexta-feira. Agora haveria fomento para contratar professores
formadores, equipe multidisciplinar e o curso passaria a funcionar em parceria com a Universidade
Aberta. Com isso haveria polos em 4 (quatro) cidades: Venda Nova do Imigrante, Linhares, Nova
Venécia e Mimoso do Sul. Entdo, o curso ndo funcionaria somente na Grande Vitéria, por isso a
solicitacdo de aumento do numero de vagas passando de 40 (quarenta) para 150 (cento e
cinquenta) vagas. Findo o relato, a ampliacdo do numero de vagas ofertadas no Curso de Segunda
Licenciatura em Letras/Inglés EaD Campus Vitdria foi aprovada com 79% (setenta e nove por
cento) dos votos favoraveis e 21% (vinte e um por cento) de abstengdes. Aldieris informou que a
Camara precisaria indicar um representante da Cadmara de Graduacdo para a Subcdmara de
Pesquisa. A prof2 Cintia Tavares do Carmo do Campus Cariacica era a representante titular, mas ela
tinha pedido para sair por questdes pessoais. Além disso, seria preciso indicar representantes para
comporem o Conselho de Ensino, Pesquisa e Pés-Graduacgdo e Extensao (Cepe). Aldieris perguntou
se algum coordenador de curso se prontificava a ser representante da Camara de Graduacdo nas
reunides da Subcamara de Pesquisa. Se houvesse mais de 1 (um) candidato seria feita elei¢ao. Foi
indicada a coordenadora de curso do Campus Vila Velha, Juliana Gomes Rosa, como representante
da Camara de Graduagdo na Subcamara de Pesquisa. Em seguida, Aldieris explicou a
representagao da Camara no Cepe conforme o novo regulamento do Conselho. Ficou definido que

seria enviado um e-mail para os coordenadores das regiGes solicitadas e, caso houvesse muitos




candidatos, seria feita uma discussdao com eles para decidir. Nada mais havendo a tratar, Aldieris
deu por encerrada a reunido. Eu, Cristiana Aparecida Reimann do Nascimento, lavrei a presente
ata, que sera submetida a aprovacao de todos os presentes. Vitéria, vinte e quatro de junho de

dois mil e vinte e quatro.
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