Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
Pro-Reitoria de Ensino

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA DE GRADUACAO

19 de junho de 2023

No dia dezenove de junho de dois mil e vinte e trés, as catorze horas, reuniu-se a Camara de
Graduacdo, via webconferéncia, sob a Presidéncia da Prd-Reitora de Ensino, a senhora Adriana
Pionttkovsky Barcellos, com a presenga dos seguintes membros: Aldieris Braz Amorim Caprini,
Leandro Bueno, Bene Regis Figueiredo, Wilson Augusto Costa Cabral, Nilson Alves da Silva, Priscila
de Souza Chisté, Cleziel Franzoni da Costa, Edson Pimentel Pereira, Oséias Soares Ferreira, Virginia
de Paula Batista Carvalho, Ednéia Nunes da Silva, Jackson Junior Klein, Gladyson
Brommonschenkel Demonier, Carlos Eduardo de Araujo Barbosa, Eliane Oliveira Lorete, Mauricio
Soares do Vale, Cintia Tavares do Carmo, Benvindo Sirtoli Gardiman Junior, Thomaz Rodrigues
Botelho, Jordana Coelho, Lucas de Assis Soares, Henrique David Lavander, Elizabete Gerlania Caron
Sandrini, Aline Pinto Amorim, Karine Silveira, Talita Aparecida Pletsch, Paola Alfonsa Vieira Lo
Monaco, Raquel Trindade, Fernanda Zanetti Becalli, Thiarla Xavier Dal-Cin Zanon, Ernandes Marcos
Scopel, Luciano Lessa Lorenzoni, Emilene Coco dos Santos, Conceicdo Regina Pinto de Oliveira,
Eloana Costa de Morais e Amabeli Dell Santo. Convidados: Izabel Maria Laeber, Leonardo Dalvi Pio,
Bruno Gutierrez Ratto Clemente, Carla Therezinha Dalvi Borjaille Alledi, Caroline Araujo Costa
Nardoto, Gilberto Freire Rangel e Lucas dos Passos e Silva. A Pro-Reitora de Ensino, Adriana P.
Barcellos, abriu a reunido, agradeceu a presenca de todos e em seguida fez a leitura da pauta, com
0s seguintes pontos: 1. Informes; 2. Apreciagdao da Matriz de Referéncia do Curso de Agronomia;
3. Apreciacao da Matriz de Referéncia do Curso de Engenharia Mecanica; 4. Apreciacdo da
solicitacdo de extingdo do Curso Superior de Tecnologia em Anadlise e Desenvolvimento de
Sistemas (TADS) do Campus Santa Teresa — processo n2 23156.001179/2023-49; 5. Apreciagdo da
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em 2023 do Curso de Engenharia Elétrica do Campus S3o Mateus — processo n?
23157.001404/2023-37; 7. Aprecia¢do da solicitagdo de suspensdo da oferta de vagas em 2023
do Curso de Engenharia de Minas do Campus Cachoeiro — processo n? 23151.001904/2023-29; 8.
Apreciacdo da solicitagdo de alteracdo de pré-requisitos na Matriz do Curso de Engenharia Civil
do Campus Vitdria; 9. Apreciacao da solicitagdo de alteracdao no Projeto Pedagogico do Curso de
Licenciatura em Letras do Campus Venda Nova do Imigrante (exclusdo de TCC); 10. Apreciagdo
da solicitacdo de inclusdo de disciplinas optativas no Projeto Pedagdgico do Curso de
Arquitetura e Urbanismo do Campus Colatina — processo n? 23153.001623/2023-56; 11.
Apreciagao da solicitacdo de alteragao na carga hordria EaD na Matriz do Projeto Pedagdgico do
Curso de Administragdo do Campus Colatina — processo n? 23153.001628/2023-89; 12.
Apreciagao da Minuta de carga horaria a distancia nos cursos presenciais de graduagao do Ifes. A
pauta foi aprovada. Foi destacado que a pauta do dia continha niumero expressivo de itens, mas
considerados possiveis de serem analisados e deliberados dentro da reunido. Em seguida, Adriana
passou a palavra para o Diretor de Graduacgao, Aldieris Braz Amorim Caprini, para a condugao dos
itens em pauta. Aidieris informou que a reunido seguiria o procedimento ja adotado em encontros
anteriores com apresentacdo do ponto de pauta pelo relator responsdvel, abertura para debate
entre os membros da Camara e encaminhamento para deliberacdo e votacdo. Aldieris destacou a
objetividade dos pontos iniciais da pauta, os quais se referiam a questdes pontuais e de resolugao
mais imediata. Para o item 1, Aldieris apresentou os seguintes informes: 1.1. Visitas de
reconhecimento de cursos. Foi registrado que, até o momento, em 2023, haviam ocorrido 2 (duas)
visitas de reconhecimento de cursos, enquanto no ano anterior tinham sido realizadas 11 (onze)
visitas. Na semana anterior houve visita de reconhecimento do Curso de Geologia. O Campus Vila
Velha obteve nota maxima (5) em sua avaliacdo e o Campus Nova Venécia ainda aguardava a
divulgacdo da prévia da nota. Informe 1.2. Processo seletivo. Aldieris informou que havia sido
publicado, na semana anterior, o Edital do Sistema de Selecdo unificada (Sisu) 2023/2. Até o final
do més seria publicado o edital de transferéncia externa e novo curso para ingresso em 2023/2.
Aldieris reforcou a necessidade de que todos os presentes ndo se esquecessem de assinar a lista
de presenca da reunido. Informe 1.3. Alteracdo na ordem da pauta. Por solicitacdo do Campus
Colatina, a Camara aprovou a alteracdo da ordem de pauta, para que o ponto 11 (Curso de
Administracdo) fosse antecipado em razio do compromisso académico da coordenadora
responsdvel, que se encontrava em aula. Apds essa deliberacdo, a reunido prosseguiria com o
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coordenadora do curso, Izabel Maria Laeber, apresentou a proposta de ajuste na matriz curricular
do curso, referente a distribuicdo da carga horaria presencial e a distancia (EaD). Segundo a
exposi¢cdo, o ajuste consistia na manutengdo das disciplinas ja ofertadas 100% (cem por cento)
presenciais; adequacdo de algumas disciplinas parcialmente para a modalidade a distancia,
respeitando o limite de 40% (quarenta por cento) previsto na legislagao e alteragdes realizadas do
19 ao 82 periodo do curso, abrangendo disciplinas como Empreendedorismo, Comunicacdo
Empresarial, Sociologia, Metodologia de Pesquisa, Direito Empresarial, Antropologia
Organizacional, Filosofia, Inglés para Negdcios, Desenvolvimento e Mudanga no Estado Brasileiro,
TCC | e TCC Il. A carga horaria consolidada ficou da seguinte forma: 1557 (um mil, quinhentas e
cinquenta e sete) horas presenciais e 888 (oitocentas e oitenta e oito) horas a distancia. Foi
mantida a exigéncia de 90 (noventa) horas de disciplinas optativas obrigatérias para a
integralizacdo do curso. A Diretora de Ensino do campus, Elizabete Gerlania Caron Sandrini,
manifestou apoio integral a apresentacdo realizada. Foi esclarecido, em resposta a
guestionamentos, que a alteragdo se referia apenas a carga horaria EaD na matriz vigente, ndo
constituindo revisdo ampla do PPC. Uma comissdo especifica iniciaria, a partir do préoximo ano, os
trabalhos para a elaboragdo de um novo PPC, que contemplaria a curricularizacdo da extensao e
demais atualizacOes. Encerrada a discussdo, a solicitacdo foi submetida a votacdo e aprovada com
86% (oitenta e seis por cento) dos votos favordveis e 14% (catorze por cento) de abstengdes. Foi
solicitado ao campus que formalizasse a indicacdo da vigéncia do PPC ajustado no rodapé do
documento, encaminhando a Prd-Reitoria de Ensino (Proen) para publicacdo no site institucional e
posterior atualizacdo no sistema e-MEC. Para o item 2, apreciacdo da Matriz de Referéncia do
Curso de Agronomia, Aldieris contextualizou que, em decorréncia das novas Diretrizes Curriculares
Nacionais das Engenharias, o Ifes havia constituido um Grupo de Trabalho (GT) para a elaboracdo
de diretrizes institucionais e, posteriormente, das matrizes de referéncia de cada curso. O processo
foi iniciado em 2018, com participagdes em discussdes nacionais, e resultou na tramitagao das
diretrizes internas aprovadas pela Camara. A professora Cintia Tavares do Carmo, coordenadora da
comissdo central, apresentou a matriz de referéncia do Curso de Agronomia, destacando o
empenho e a celeridade do grupo de trabalho da area, que contara com representantes dos 3
(trés) cursos existentes no Ifes (Alegre, Itapina e Santa Teresa). Ressaltou-se a importancia do
envolvimento dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs), responsdveis pela gestdo curricular. Foi
registrado que a matriz de referéncia estabelecia 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
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horas, atendendo as exigéncias legais e garantindo um perfil de egresso enxuto e consistente.
Encerrada a apresentacdo, ndo houve questionamentos adicionais. A solicitacdo foi submetida a
votagdo e aprovada com 90% (noventa por cento) dos votos favoraveis e 10% (dez por cento) de
abstencdes. Para o item 3, apreciacdo da Matriz de Referéncia do Curso de Engenharia Mecanica,
a palavra foi passada para Leandro Bueno. Leandro fez um breve relato destacando que havia
acompanhado de perto os trabalhos da comissdo, que se debrucara sobre a definicdo do perfil do
egresso, das competéncias e do cruzamento destas com as disciplinas, garantindo a conformidade
com as diretrizes nacionais. A matriz consolidada fixou uma carga horaria de 3.680 (trés mil,
seiscentas e oitenta) horas, sendo 1.890 (um mil, oitocentas e noventa) horas da parte comum. Foi
reforcado que todos os cursos de Engenharia Mecanica do Ifes deveriam seguir integralmente as
cargas horarias previstas para cada disciplina (ex.: Desenho Mecanico | — 45h; Calculo — 60h), de
modo a assegurar a uniformidade curricular. Durante a discussao, foi esclarecido que a matriz de
referéncia representava 50% (cinquenta por cento) da carga horaria minima obrigatoria, cabendo a
cada campus complementar os demais 50% (cinquenta por cento) conforme suas especificidades.
Submetida a votacdo, a matriz foi aprovada com 86% (oitenta e seis por cento) dos votos
favordveis e 14% (catorze por cento) de abstengGes. A Camara destacou o trabalho das equipes
envolvidas, agradecendo o esforco dos professores e das diretorias de ensino e gerais que
disponibilizaram carga hordria especifica para as atividades do GT. Foi reconhecida a relevancia do
processo de integracdo institucional, que fortalecia o didlogo entre os cursos de Engenharia do Ifes
e permitiria, em etapas futuras, novas acdes conjuntas de carater multicampi. Para o item 4,
apreciacdo da solicitacdo de extincdo do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (TADS) do Campus Santa Teresa, Aldieris apresentou o contexto
normativo referente a extingdo de cursos, esclarecendo que o Ifes podia suspender a oferta por
até 2 (dois) anos. Findo esse prazo, a instituicdo deveria decidir pelo retorno da oferta ou pela
solicitacdo de extincdo, que tramitaria até o Conselho Superior para emissdo de resolucdo. Uma
vez publicada, ficava vedado o ingresso de novos alunos, fosse por processo seletivo ou por
reingresso, assegurando-se, entretanto, aos estudantes matriculados o direito de integralizacdo do
curso. A resolucdo também deveria ser registrada no sistema e-MEC. Na sequéncia, o professor
Bruno Gutierrez Ratto Clemente, coordenador do curso, apresentou a justificativa do pedido.
Informou que a solicitacdo ndo decorria de baixa demanda ou fragilidade do curso, mas sim da
criagdo de um novo curso mais atualizado e alinhado as necessidades do mercado. Relatou que,
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resultou a criagdo do Curso de Tecnologia em Sistemas para Internet, que ja se encontrava em
funcionamento, com a primeira turma concluindo o terceiro periodo. O novo curso contemplava
cargas horarias revistas, a curricularizacdo da extensdo e praticas atualizadas de acordo com
demandas contemporaneas do setor de tecnologia. A transicdo fora aprovada pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e pelo colegiado do curso, estando garantido que todos os alunos de
TADS pudessem concluir integralmente sua formagao. Paola Alfonsa Vieira Lo Monaco, Diretora de
Ensino do campus, reforgou o compromisso institucional com a transicdao ordenada. Nao houve
manifestagdes de objecao ou questionamentos adicionais. O pedido foi submetido a votagao e
aprovado com 93% (noventa e trés por cento) dos votos favordveis e 7% (sete por cento) de
abstencdes. O processo seguiria para apreciacdo do Conselho Superior, a quem competia a
decisdo final, com a consequente emissao de resolugdo a ser registrada no sistema e-MEC. Para o
item 5, apreciacao da solicitacdo de suspensao da oferta de vagas em 2023 do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Ambiental do Campus Montanha, Aldieris apresentou o contexto geral das
solicitacdes de suspensdao de cursos, destacando que, conforme a legislacdo de regulagao e
supervisdo da educacdo superior, era possivel suspender a oferta de vagas por até 2 (dois) anos
consecutivos. Caso o periodo fosse superior, configurava-se a necessidade de extingao do curso.
Ressaltou-se ainda que, em muitos casos, a suspensdo era utilizada como estratégia para ajustes
de Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs), revisdes estruturais ou adequagbes de calenddrio
académico. Na sequéncia, Talita Aparecida Pletsch, coordenadora do curso, apresentou a
justificativa da solicitacdo. Explicou que o campus pretendia realizar a revisdo do PPC com mais
profundidade, aproveitando o tempo adicional para adequac¢des decorrentes da avaliacdo do
Ministério da Educacdo (MEC) ocorrida em outubro de 2022. O objetivo era assegurar melhores
condicOes académicas e estruturais para os estudantes. Além disso, o campus considerava que a
oferta do curso no primeiro semestre poderia favorecer o aumento no nimero de ingressantes. O
pedido previa, portanto, a suspensao da entrada de novos alunos no segundo semestre de 2023,
com a retomada das ofertas prevista para o primeiro semestre de 2024. Nao houve manifestacdes
contrarias ou questionamentos adicionais. A solicitagcdo foi colocada em votacdo e aprovada com
94% (noventa e quatro por cento) dos votos favoraveis e 6% (seis por cento) de abstencdes.
Aldieris reforcou a necessidade de que o campus deliberasse até setembro de 2023 sobre a
definicdo do semestre de oferta em 2024, considerando o cronograma de adesdo ao Sisu,
tradicionalmente publicado no inicio de outubro. Foi registrado agradecimento a professora Talita

e a equipe do Campus Montanha pela conducdo do processo. Para o item 6, apreciacdo da

solicitacdo de suspensao da oferta de vagas em 2023 do Curso de Engenharia Elétrica do Campus




Sao Mateus, Aldieris apresentou o pedido do Campus S3ao Mateus para suspensdo da oferta de
vagas do Curso de Engenharia Elétrica no segundo semestre de 2023. Carlos Eduardo Silva Abreu,
Diretor de Ensino do campus, exp0s a justificativa da solicitacdo. Informou que, atualmente, o
campus realizava a entrada anual do Curso de Engenharia Mecanica no primeiro semestre e do
Curso de Engenharia Elétrica no segundo semestre. No entanto, a experiéncia tinha mostrado
maior procura pelos cursos oferecidos no primeiro semestre, uma vez que os concluintes do
ensino médio realizavam o Sisu nesse periodo, reduzindo a demanda no meio do ano. Além disso,
Carlos Eduardo destacou como fator relevante o risco de atrasos no calenddrio do Sisu no segundo
semestre, o que prejudicava a organizacdo académica e impactava negativamente os alunos,
podendo comprometer o encerramento dos periodos letivos. Ressaltou ainda que, com a
ampliacdo de vagas de 20 (vinte) para 40 (quarenta) no Curso de Engenharia Elétrica, a oferta no
inicio do ano favoreceria o preenchimento integral das turmas e melhoraria a logistica académica,
integrando as entradas dos 2 (dois) cursos de engenharia do campus. Carlos Eduardo observou
que a revisao do PPC estava em andamento, contemplando também a andlise sobre o semestre de
ingresso como parte da estratégia de fortalecimento dos cursos. Aldieris reforcou que o campus
deveria definir, até setembro de 2023, se a oferta seria retomada no primeiro semestre de 2024,
em funcdo do calenddrio de adesdo ao Sisu. Ndo houve questionamentos adicionais. A solicitacdo
foi colocada em votagdo e aprovada com 90% (noventa por cento) dos votos favordveis e 10% (dez
por cento) de abstencdes. Para o item 7, apreciacdo da solicitacdo de suspensdo da oferta de
vagas em 2023 do Curso de Engenharia de Minas do Campus Cachoeiro de Itapemirim, a palavra
foi passada para Nilson Alves da Silva, Diretor de Ensino do campus. Nilson, acompanhado do
coordenador do curso, Gilberto Freire Rangel, apresentou a justificativa. Destacou que,
diferentemente das demais graduacdes do campus, ofertadas no inicio do ano via Sisu, a
Engenharia de Minas possuia entrada no segundo semestre, o que tinha dificultado a captacdo e,
principalmente, a permanéncia dos estudantes. Segundo Nilson, a migracdo da oferta para o
primeiro semestre deveria favorecer tanto a demanda de candidatos quanto a eficiéncia
académica, alinhando o curso as demais graduacdes. Informou que a proposta fora discutida e
aprovada pelo NDE e pelo colegiado do curso, com perspectiva positiva de aumento da procura e
da retencdo de alunos. Aldieris reforcou a necessidade de o campus, além de deliberar sobre a
oferta até setembro de 2023, avancar na revisao do PPC, considerando que a matriz atual ja estava
defasada. Ressaltou a importancia de apresentar o novo PPC atualizado, com as exigéncias de
curricularizagdo da extensdo e das novas diretrizes para as Engenharias, preferencialmente até
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reconhecimento do MEC. O coordenador Gilberto complementou a fala, reforcando que a
suspensao era necessaria para o replanejamento e que a revisdao do PPC estava em andamento.
Nao havendo questionamentos adicionais, a solicitacdo foi colocada em votacao e aprovada com
94% (noventa e quatro por cento) dos votos favordveis e 6% (seis por cento) de abstencGes. Para o
item 8, aprecia¢do da solicitagcdo de alteracao de pré-requisitos na matriz do Curso de Engenharia
Civil do Campus Vitdria, Aldieris esclareceu que a proposta se referia a ajustes pontuais no PPC
atualmente em vigéncia, com impacto direto nos estudantes ja matriculados. Ressaltou que esta
tramitacdo era distinta do processo de revisdo ampla do PPC, em elaboracdo pelo campus, o qual
seria apresentado até o final do ano em consonancia com as novas diretrizes das Engenharias, a
matriz de referéncia e a curricularizacdo da extensdo. Destacou ainda a importancia de formalizar
em ata todas as alteragdes, considerando exigéncias de drgdos avaliadores e reguladores, como o
MEC, que requeriam comprova¢ao documental dessas tramitacdes. A coordenadora do curso,
Carla Therezinha Dalvi Borjaille Alledi, relatou que a proposta havia surgido a partir do
acompanhamento da implantag¢do do curso e da constatacdo da necessidade de ajustes nos pré-
requisitos para garantir maior fluidez e melhor desenvolvimento académico. Informou que o tema
fora discutido e aprovado em reunido conjunta do NDE e do colegiado do curso, que haviam
considerado a medida necessaria e pertinente. Aldieris reforcou que o campus deveria dar
continuidade ao processo de revisao completa do PPC e submeter a matriz de referéncia até inicio
de agosto, para apreciacdo na Camara de setembro. Também destacou que o curso estava em fase
de preparacgdo para a visita de reconhecimento do MEC, prevista para os proximos meses, razdo
pela qual tais adequacbes eram oportunas. Colocada em votacdo, a solicitacdo foi aprovada com
93% (noventa e trés por cento) dos votos favoraveis e 7% (sete por cento) de abstencdes. Para o
item 9, apreciacdo da solicitacdo de alteracdo no Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Letras do Campus Venda Nova do Imigrante (exclusdo de TCC), Aldieris destacou que, segundo as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ndo era
componente obrigatdrio em todos os cursos de graduacdo, sendo sua exigéncia definida pelas
diretrizes especificas de cada area. Contudo, caso estivesse previsto no PPC, passaria a ser de
cumprimento obrigatério. Reforcou a pertinéncia da andlise feita pelo campus, evitando a
manutencdo de exigéncias que pudessem se tornar obstaculos académicos sem respaldo legal. A
Diretora de Ensino do campus, Eliane Oliveira Lorete, passou a conducdo do item a coordenadora
do curso, Karine Silveira, que justificou a proposta. A coordenadora explicou que a permanéncia do
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coordenadoria e resultou no entendimento de que a exclusdo do TCC do PPC contribuiria para
reduzir esses problemas, sem comprometer a qualidade do curso. Foi ressaltado que os
estudantes interessados em desenvolver pesquisa teriam oportunidades por meio de programas
de iniciacdo cientifica (Pibic), grupos de estudo, projetos de extensdo e outras acdes académicas
do campus. Para os demais, a nova estrutura curricular garantiria a formagao necessaria por meio
de disciplinas de pratica curricular e de extensao, alinhadas as demandas da atuacdo profissional
em sala de aula. Aldieris relembrou que este fora um dos pontos orientados em reunides de
formacdo, enfatizando a importancia de cada curso analisar se havia obrigatoriedade de TCC em
sua area, de modo a evitar dificuldades futuras relacionadas a regulacdo ou a operacionalizagao.
Colocada em votagdo, a solicitagdo foi aprovada com 82% (oitenta e dois por cento) dos votos
favordveis, 3% (trés por cento) contrarios e 15% (quinze por cento) de abstengdes. Para o item 10,
apreciacdo da solicitacdo de inclusdao de disciplinas optativas no Projeto Pedagdgico do Curso de
Arquitetura e Urbanismo do Campus Colatina, Aldieris reforcou que se tratava de alteracdo
pontual no PPC em vigéncia, ndo configurando uma revisdo estrutural do curso, que ocorreria em
momento posterior. Em seguida, a palavra foi passada para Amabeli Dell Santo, coordenadora do
curso. Amabeli explicou que o ajuste visava atualizar a oferta de disciplinas optativas, garantindo
melhor aproveitamento para os alunos. Atualmente, o PPC contava com disciplinas optativas
antigas, e a pratica de “Tépicos Especiais” estava gerando conflitos: alunos que ja haviam cursado
determinados topicos ndo conseguiam matricular-se em novas ofertas com conteludos diferentes.
O campus realizou um levantamento junto ao corpo docente e propds a inclusdo de uma gama
maior e diversificada de disciplinas optativas, compativel com o corpo docente atual, buscando
atender de forma adequada os alunos que ainda cursariam o PPC vigente até o término do curso.
N3o havendo questionamentos adicionais, foi colocada em votacdo a solicitacdo, a qual foi
aprovada com 94% (noventa e quatro por cento) dos votos favoraveis e 6% (seis por cento) de
abstengbes. O campus foi orientado a encaminhar a revisdo completa do PPC para analise,
garantindo prazo habil de 30 (trinta) dias para parecer pedagdgico e posterior encaminhamento
aos membros da Camara. Para o item 12, apreciagao da Minuta de carga hordria a distancia nos
cursos presenciais de graduacdo do Ifes, a Camara analisou a minuta considerando o contexto da
Resolugdo n? 58/2021, que regulamentava a oferta de componentes curriculares na modalidade a
distancia nos cursos presenciais. A apresentacdo enfatizou que a resolucao fora desmembrada,
separando orientacGes aplicaveis a graduacdo e ao ensino técnico, incorporando ajustes
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a necessidade de documentar e regulamentar corretamente a carga horaria EaD para facilitar a
operacionalizacdo nos campi, garantindo clareza sobre metodologias, ambientes virtuais, horarios
e avaliacbes, bem como atender exigéncias do MEC e evitar diligéncias decorrentes de
inconsisténcias nos PPCs e projetos pedagdgicos vigentes; assegurar a integridade académica e a
gualidade da formacao dos estudantes, considerando inclusive os impactos do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (Enade) sobre cursos que ofertavam componentes a distancia. Foi
ressaltado que o documento ndo criava novas regras, mas adaptava e organizava a legislacao
vigente de forma mais clara e operacional, servindo como instrumento de referéncia para
diretores, coordenadores e NDEs. Destacou-se ainda a importancia de andlises criteriosas por
curso, considerando sua realidade, potencialidades e fragilidades, antes da aplicacdo da carga
hordria EaD. O documento seria tramitado pelas instancias superiores, incluindo Colégio de
Dirigentes, Cepe e Conselho Superior, garantindo a implementacao adequada e acompanhamento
de sua operacionalizacdo. Durante a discussdao, foram tratados aspectos especificos da
operacionalizacdo da EaD, especialmente quanto ao registro de frequéncia e atividades sincronas.
Foi esclarecido que o registro de frequéncia em componentes a distancia sé era obrigatdrio para
encontros presenciais. As atividades sincronas, embora exigissem participacdo do aluno em
momentos determinados, ndo eram consideradas presenciais para efeitos de registro de
frequéncia, mas visavam garantir contato direto com o docente e suporte pedagdgico imediato. A
minuta do documento havia incorporado questdes operacionais, como horarios académicos,
avaliacdo, momentos sincronos, e ajustes de rotina nos campi, sem alterar o carater legal da
resolucdo. Outro ponto de atencdo debatido foi a qualificacdo docente para atuar na EaD.
Destacou-se que o documento previa que os docentes deveriam possuir formagao complementar
na area de EaD, abrangendo cursos de aperfeicoamento, especializacbes ou experiéncias
anteriores comprovadas. Considerou-se também a importancia de reconhecer experiéncia pratica
na modalidade, de modo que a exigéncia ndo excluisse professores experientes, mesmo que sem
pos-graduacdo formal. A proposta final buscou contemplar formacdo ou experiéncia comprovada
para assegurar a qualidade do ensino e respeitar a diversidade de trajetérias docentes. Houve
alteracdo nos paragrafos 12 e 22 do Artigo 69, sugerindo-se um novo texto como paragrafo Unico
em substituicdo a eles: “Paragrafo unico. E obrigatério que os docentes de que trata o caput
possuam formacdo e qualificacdo em nivel compativel com o previsto no PPC na drea da Educacao
a Distancia (EaD), comprovada por meio de certificado de conclusdo por instituicdo devidamente

credenciada pelo Ministério da Educacdo (MEC).” Essa exigéncia visava assegurar a qualidade do

processo de ensino-aprendizagem e o atendimento as especificidades do componente curricular




ofertado. Houve algumas observacdes de interpretacdo e operacionalizacdo. A expressao
“formacdo e qualificacdo” permitia reconhecer tanto cursos formais quanto experiéncias praticas
relevantes na EaD. A exigéncia era obrigatéria, mas considerava a diversidade de trajetérias
docentes e a realidade de cada curso. O docente deveria ter a formacdo compativel com o papel
gue desempenharia no componente EaD, ndo sendo necessario possuir titulo especifico, desde
gue possuisse qualificacdo comprovada. Essa regra se aplicava a todos os cursos presenciais com
carga horéria EaD, garantindo o cumprimento da Resolu¢do 58/2021 e demais normativas legais.
Foi confirmado que a sugestao aprovada para o artigo 62, substituindo os paragrafos primeiro e
segundo pelo paragrafo Unico sobre formacdo e qualificagdo docente, seria registrada no
documento original no Drive da graduacdo, com destaque em amarelo para facilitar o
acompanhamento. Apds o registro, o documento seria compartilhado com a equipe responsavel
pala minuta dos cursos técnicos para ciéncia e uso nos demais setores. No Artigo 72, houve
alteracdo do termo "dar suporte" para "dar apoio", evitando confusdo com suporte técnico de
Tecnologia da Informacdo (TI) e esta também seria registrada no documento. Foi reforcado que o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) era responsavel pela implementacdo dos cursos, garantindo
que os planos de ensino estivessem alinhados ao PPC. Recomendava-se que, no inicio do ano
letivo, os planos de ensino fossem socializados para conferéncia do cumprimento do PPC,
especialmente no que tangia a carga hordria, propor¢do EaD/presencial e contetdo das disciplinas.
Os ajustes pontuais discutidos foram colocados em votacdo, sendo aprovados pelos membros
titulares ou suplentes com direito a voto. Foi destacado que as minutas de graduacdo e técnico
seriam apreciados em conjunto nas instancias superiores para maior consisténcia. Ressaltou-se a
importancia de olhar dados, indicadores e documentos institucionais (PDI, avaliacbes CPA,
autoavaliagdes de curso) no processo de revisdo de PPC. A revisdo de PPC deveria considerar ndo
apenas a conformidade normativa, mas também a realidade do cotidiano do campus, a qualidade
da oferta e as demandas da sociedade. Finda a apresentagdo e a realizagdes dos ajustes, a minuta
foi aprovada com 87% (oitenta e sete por cento) dos votos favoraveis, 3% (trés por cento) pela
aprovagdo com restricdes e 10% (dez por cento) de abstengdes. Aldieris salientou que as revisdes
de PPCs deveriam ser enviadas até 10 de julho para permitir o parecer do avaliador e posterior
encaminhamento a Camara. As matrizes de referéncia poderiam ser enviadas até o inicio de
agosto, considerando que ndo exigiam parecer formal. Foi enfatizado que o acompanhamento
constante de dados quantitativos e qualitativos permitia identificar fragilidades e oportunidades

nos cursos, evitando impactos negativos na implementacdo do PPC. Foi reforcado que a

coordenac¢do do processo, incluindo a implementacdao de planos de ensino e a verificagdo do




cumprimento do PPC, era de responsabilidade do NDE. A gestdo deveria assegurar que a revisdo
de PPC ndo fosse utilizada apenas para resolver questdes administrativas, de carga hordria ou de
guadro docente, mas sim para objetivos pedagdgicos e de qualidade do curso. Destacou-se que o
acompanhamento continuo de eficiéncia, eficacia, verticalizacdo, ampliacdo de oferta e EaD era
essencial para manter a credibilidade institucional. O acompanhamento deveria permitir
identificar fragilidades e oportunidades nos cursos, garantindo a consolidacdo da oferta e o
atendimento as exigéncias legais e regulatérias. Adriana informou que o Ifes havia recebido
comunicado de uma auditoria do Tribunal de Contas da Unido (TCU) sobre evasdo e eficiéncia de
conclusdo nos cursos da rede federal. A primeira reunido com auditores ocorreria na quarta-feira,
e a equipe da Proen faria a interlocu¢cdo do processo, com apoio das unidades para
disponibilizacdo de dados. Essa auditoria reforcava a necessidade de acompanhamento rigoroso
dos cursos, do cumprimento do PPC e da adequacdo da carga hordria EaD/presencial. As revisdes
de PPC e criagdo/extincdo de cursos deveriam considerar impactos a longo prazo, incluindo a
absorcao de docentes e a manutencdao da oferta de qualidade. A aten¢dao aos detalhes, como
atualizacdo do PPC e divulgacdo das alteracGes, era essencial para assegurar a vida académica do
estudante e a conformidade institucional. Adriana agradeceu a participacdo, os debates e os
encaminhamentos, reforcando a importancia de todos os membros do colegiado estarem atentos
a gestao pedagodgica, administrativa e estratégica dos cursos. Nada mais havendo a tratar, Adriana
deu por encerrada a reunido. Eu, Cristiana Aparecida Reimann do Nascimento, lavrei a presente
ata, que sera submetida a aprovacao de todos os presentes. Vitéria, dezenove de junho de dois mil

e vinte e trés.




